
TISZAKÉCSKE

TISZAKÉCSKE VÁROS ÖNKORMÁNYZATÁNAK POLGÁRMESTERE
6060 Tiszakécske, Kőrösi u. 2.
Tel.: 76/441—355
Fax: 76/441 — 078
E-mail: polh(tiszakecske. hu

MEGHÍVÓ

Az SZMSZ 6. (1) bekezdésében foglaltak alapján

2026. március 26. napján (CSÜTÖRTÖK) 14.00 órára

rendes Képviselő-testületi ülést hívok össze
— a Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal Tanácskozó Termébe (6060 Tiszakécske,
Kőrösi u. 2.) — melyre tisztelettel meghívom:

Napirendi pontok:

1. Tiszakécske Város Önkormányzata 2025. évi költségvetésének módosítása
Előterjesztő: Tóth János polgármester

2. A szociális ellátások és a gyermekétkeztetés térítési díj ainak megállapításáról szóló
rendelet felülvizsgálata
Előterjesztő: Tóth János polgármester

3. Arany János Művelődési Központ és Városi Könyvtár intézményvezető helyettes
megbízása
Előterjesztő: Tóth János polgármester

4. Tiszakécske Város Önkormányzatának Városgondnoksága Szervezeti és Működési
Szabályzata
Előterjesztő: Tóth János polgármester

5. A polgármester béren kívüli juttatásának megállapítása
Előterjesztő: Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyző

6. Pályázat kiirása civil szervezetek 2026. évi támogatására
Előterjesztő: Abrahám Réka aljegyző

7. Bérleti szerződések felülvizsgálata
Előterjesztő: Tóth János polgármester

8. MaMMa Egészségügyi Zrt. kérelme
Előterjesztő: Ezsiásné Varga Andrea osztályvezető

9. Kérelem fogyatékos személyek számára bentlakásos intézmény létesítése iránt
Előterjesztő: Tóth János polgármester

10. A Tiszakécske Városért Közalapítvány vissza nem térítendő támogatásának
elszámolása
Előterjesztő: Ezsiásné Varga Andrea osztályvezető

11. A Tiszakécske Város Szociális Otthonáért Közalapítvány vissza nem térítendő
támogatásának elszámolása
Előterjesztő: Ezsiásné Varga Andrea osztályvezető

12. A Tiszakécskei Vízisport Klub vissza nem térítendő támogatásának elszámolása
Előterjesztő: Ezsiásné Varga Andrea osztályvezető



13. A Polgárőr Egyesület Tiszakécske vissza nem térítendő támogatásának elszámolása
Előterjesztő: Ezsiásné Varga Andrea osztályvezető

14. A Római Katolikus Plébánia vissza nem térítendő támogatásának elszámolása
Előterjesztő: Ezsiásné Varga Andrea osztályvezető

15. A Vagyonvédelmi és Bűnmegelőzési Alapítvány vissza nem térítendő támogatásának
elszámolása
Előterjesztő: Ezsiásné Varga Andrea osztályvezető

16. A Rákóczi Szövetség vissza nem térítendő támogatásának elszámolása
Előterjesztő: Ezsiásné Varga Andrea osztályvezető

17. A Mozgáskorlátozottak Bács-Kiskun Megyei Egyesületének vissza nem térítendő
támogatásának elszámolása
Előterjesztő: Ezsiásné Varga Andrea osztályvezető

18. Polgárőr Egyesület Tiszakécske támogatási kérelme
Előterjesztő: Ezsiásné Varga Andrea osztályvezető

19. Rákóczi Szövetség kérelme
Előterjesztő: Ezsiásné Varga Andrea osztályvezető

20. Tiszakécskei Református Egyházközség kérelme
Előterjesztő: Ezsiásné Varga Andrea osztályvezető

21. Vagyonvédelmi és Bűnmegelőzési Alapítvány támogatási kérelme
Előterjesztő: Ezsiásné Varga Andrea osztályvezető

22. 2025. évi szakmai és pénzügyi beszámoló a szenvedélybetegek és pszichiátriai betegek
nappali ellátásáról, valamint a szenvedélybetegek alacsony küszöbű közösségi
ellátásáról
Előterjesztő: Abrahám Réka aljegyző

23. Arany János Művelődési Központ és Városi Könyvtár 2025. évi beszámolója
Előterjesztő: Abrahám Réka aljegyző

24. Beszámoló a Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal 2025. évi tevékenységéről
Előterjesztő: Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyző

25. Tájékoztató a 2025. évi idegenforgalmi tapasztalatokról
Előterjesztő: Tóth János polgármester

26. Tájékoztató a határozatok végrehajtásáról
Előterjesztő: Tóth János polgármester

27. Kérdések

Tiszakécske, 2026. március 20. 7
1
Tóth Jó os

polgármester



Iktatószám: PH1257-27/2026.
Készítette: Ezsiásné Varga Andrea

ELŐTERJESZTÉS
TISZAKÉCSKE VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

2026. március 26-i ülésére

Tárgy: Tiszakécske Város Önkormányzata 2025. évi költségvetésének módosítása

Tisztelt Képviselő-testület!

2025. évi költségvetési rendeletünk módosítására vonatkozó javaslatunk a 2026. januári
módosítást követően szükségessé vált saját hatáskörű előirányzat módosítások, valamint az
Arany János Művelődési Központ és Városi Könyvtár számláján jóváírt pályázati támogatás
összegének beépítését tartalmazza.

Az előterjesztéshez csatoljuk a bevételi és kiadási előirányzat-módosítások felsorolását
tartalmazó táblázatokat, amelyek tételes áttekintéséből látható, hogy melyik feladattal
kapcsolatos és milyen mértékű a változás.

ÁLTALÁNOS INDOKOLÁS

A jogszabály normatív tartalmával összefüggő társadalmi, gazdasági, szakmai okok:

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (a továbbiakban: Áht.) 34. (4)
bekezdésének előírása értelmében Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-testülete
az Aht. 34. (2) és (3) bekezdés szerinti előirányzat-módosítás, előirányzat-átcsoportosítás
átvezetéseként - az első negyedév kivételével - negyedévenként, a döntése szerinti
időpontokban, de legkésőbb az éves költségvetési beszámoló elkészítésének határidejéig,
december 31-i hatállyal módosítani köteles a költségvetési rendeletét. Ha év közben az
Országgyűlés - a helyi önkormányzatot érintő módon - a 14. (3) bekezdése szerinti fejezetben
meghatározott támogatások költségvetési kiadási előirányzatait zárolja, azokat csökkenti, törli,
a Képviselő-testület az intézkedés kihirdetését követően haladéktalanul módosítja költségvetési
rendeletét.
Az Aht., valamint annak végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.3 1.) Korm. rendelet a
költségvetés tartalmi elemeit szabályozza, mely alapján a rendelet-tervezet összeállításra került.
Annak érdekében, hogy a törvényességi kötelezettségnek és a gazdálkodás folyamatosságának
és átláthatóságának eleget tegyünk, szükséges e rendelet megalkotása.

A jogi szabályozás várható hatásai:

A jogi szabályozás jelentős társadalmi, gazdasági, költségvetési, környezeti és egészségügyi
következményekkel jár, adminisztratív terhet befolyásoló hatása nem jelentős.

Álláspont az indokolás közzétételéről:

Ezen indokolás aj ogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 18. (6) bekezdése, valamint a
Magyar Közlöny kiadásáról, valamint a jogszabály kihirdetése során történő és a közjogi
szervezetszabályozó eszköz közzététele során történő megjelöléséről szóló 5/20 19. (III. 13.) IM
rendelet 20. (3) bekezdése alapján a Nemzeti Jogszabálytárban közzétételre kerül.
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RÉSZLETES INDOKOLÁS

Az 1. g-hoz

Ez a szakasz tartalmazza a költségvetés főösszegeit a finanszírozási forrás megjelölésével,
valamint a kiadási kiemelt előirányzatok összegeit.

A2. g-hoz

Ebben a szakaszban kerülnek felsorolásra a módosított mellékletek.

A3. -hoz

Ez a szakasz tartalmazza a hatályba léptető rendelkezést.

Az előterjesztést a Pénzügyi, Vagyonhasznosító és Településfejlesztési Bizottság tárgyalta,
elfogadásrajavasolj a.

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megvitatni és a
rendelet-tervezetet elfogadni szíveskedjen.

Tiszakécske, 2026. március 20.

Tóth Ján s
polgármester
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HATÁSVIZSGÁLAT

Tiszakécske Város Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 4/2025. (11.27.)
önkormányzati rendelet módosításáról szóló rendelet-tervezethez

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. -a alapján a jogszabály előkészítője
előzetes hatásvizsgálattal felméri a szabályozás várható következményeit. A törvény 1 7. (2)
bekezdése alapján az előzetes hatásvizsgálat során az alábbi tényezők vizsgálata szükséges:

a.) A tervezett jogszabály társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása
A rendelet-tervezet magában foglalja Tiszakécske Város Önkormányzata és az
önkormányzat által irányított költségvetési szervek költségvetésének módosítását.
A rendeletben foglaltak végrehajtása nincs hatással a helyi társadalomra.

b.) Környezeti és egészségi következményei
A rendeletben foglaltaknak nincs környezeti és egészségi következményei.

c.) Adminisztratív terheket befolyásoló hatásai
A rendeletben foglaltak végrehajtásának adminisztratív terheket befolyásoló hatásai
nincsenek.

d.) A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható
következményei
Az Aht. 34. (1) bekezdése alapján a helyi önkormányzat költségvetési rendeletében
megjelenő bevételek és kiadások módosításáról, a kiadási előirányzatok közötti
átcsoportosításról a képviselő-testület dönt.

e.) A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek
A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek
rendelkezésre állnak.
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rendelet-tervezet

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testületének .../.... (...) önkormányzati
rendelete

Tiszakécske Város Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 4/2025. (11.27.)
önkormányzati rendelet módosításáról

[1] Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete az önkormányzat költségvetéséről
az államháztartásról szóló törvénnyel összhangban rendelkezik.

[21 Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, az Alaptörvény 32. cikk (1)
bekezdés 1) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, Tiszakécske Város
Onkormányzata Képviselő-testületének a Képviselő-testület és Szervei Szervezeti és Működési
Szabályzatáról szóló 18/2025. (VII.3 1.) önkormányzati rendelet 6. melléklet 1. pontjának 1.1.2.
alpontjában biztosított véleményezési jogkörében eljáró Pénzügyi, Vagyonhasznosító és
Településfejlesztési Bizottság véleményének kikérésével a következőket rendeli el:

1.

A Tiszakécske Város Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 4/2025. (II. 27.)
önkormányzati rendelet 2. (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

„(1) A Képviselő-testület az önkormányzat 2025. évi
a) költségvetési bevételét 6.498.033.924 Ft-ban

aa) ezen belül működési bevételét 4.669.370.086 Ft-ban
ab) ezen belül felhalmozási bevételét 1.828.663.838 Ft-ban

b) költségvetési kiadását 7.987.871.829 Ft-ban, ezen belül
ba) működési kiadását 5.47 1.413.867 Ft-ban, melyből az általános tartalékot 68.895.501

Ft-ban, a céltartalékot 10.290.000 Ft-ban
bb) felhalmozási kiadását 2.516.457.962 Ft-ban
állapítja meg.”

2.

(1) A Tiszakécske Város Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 4/2025. (II. 27.)
önkormányzati rendelet 2. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.

(2) A Tiszakécske Város Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 4/2025. (II. 27.)
önkormányzati rendelet 8. melléklete helyébe a 2. melléklet lép.

(3) A Tiszakécske Város Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 4/2025. (II. 27.)
önkormányzati rendelet 13. melléklete helyébe a 3. melléklet lép.

(4) A Tiszakécske Város Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 4/2025. (II. 27.)
önkormányzati rendelet 14. melléklete helyébe a 4. melléklet lép.

(5) A Tiszakécske Város Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 4/2025. (II. 27.)
önkormányzati rendelet 16. melléklete helyébe az 5. melléklet lép.
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3.

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

Tiszakécske, 2026. március 26.

Tóth János Gombosné dr. Lipka Klaudia
polgármester jegyző
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2025. ÉVI KIADÁSI ELŐIRÁNYZATOK INTÉZMÉNYENKÉNT

adatok Ft-ban

Intézmény neve, módosítás . - Személyi Munkaadót . . - Ellátottak Önkorm.
. Kiadas . ‚... - Dologi kiadas - -

jogcime juttatas terhelo jarulek juttatasa tamogatas

Egyesített Szociális Intézmény
212026. (1.29.) számú rendelet 535 236 681 365 466 390 56 478 291 113 292 000 0: 441 658 741

Saját hat. körű eí. módosítás -16 717 880 -16 459 589 -258 291 I Q
Saját hat. körű ei. módosítás 16 717 880 16 459 589’ 258 291

O
Összesen 535 236 681 365 466 390 56 478 291 113 292 0 441 658 741

Városgondnokság
212026. (1.29.) számú rendelet 675 202 666 375 330 062 59 469 604 240 403 000 O 670 995 368

Saját hat. körű ei. módosítás -13 180 021: -5 605 104 -7 574 917
Saját hat. körű ei. módosítás 13 180 021 5 605 104’ 7 574 917

O
Összesen 675202666 375330062: 59469604 240403000, 0, 670995368

Művelődési Központ és Könyvtár
212026. (1.29.) számú rendelet 247 432 018 107 571 600 16 869 780 122 990 638 O 251 152 280
NKA pályázat-Pálinkaünnep : 700 000.
Saját hat. körű ei. módosítás -866 499, -866 499
Saját hat. körű ei. módosítás 866 499 866 499

0
Összesen 248 132 018’ 107 571 600 16 869 780 123 690 638 O 251 152 280

Városi Óvodákés Bölcsőde
2I2026. (1.29.) számú rendelet I 015 807 510 686 196 834 104 198 460 225 412 216 O 977 572 891

Saját hat. körű ei. módosítás -1 254 280 -999 280 -255 000
Saját hat. körű eí. módosítás ‚ 1 254 280 999 280 255 000,

O
Összesen 1015807510, 686196834 104198460 225412216 O 977572891

Polgármesteri Hivatal
212026. (1.29.) számú rendelet 394 280 338, 280 777 298 42 668 819 70 834 221’ O 395 430 876

Saját hat. körű ei. módosítás ‚ -1 163 142, -1 163 142
Saját hat. körű ei. módosítás 1 163 142, 1 163 142

‘
O

Összesen 394 280 338 280777298 42668819, 70834221 0 395430876

RÉSZÖSSZESEN 2 868 659
2lj

I 815 342 184 279 684 954 773 632 075 0 2 736 810 156

Önkormányzat
2I2026. (1.29.) számú rendelet I 082 381 773 219 441 208, 28 908 392 834 032 173 0 O

Saját hat. körű eí. módosítás -4 895 310 -4 895 310
Saját hat. körű ei. módosítás 4 895 310 4 895 310
Összesen ‘ I 082 381 773 219 441 208 28 908 392 834 032 173 O O

MINDÖSSZESEN 3 951 040 986 2 034 783 392 308 593 346: I 607 664 248 O 2 736 810 156
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Iktatószám: PH/979-5/2026.
Készítette: Ezsiásné Varga Andrea

ELŐTERJESZTÉS

TISZAKÉCSKE VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK
2026. március 26-i ülésére

Tárgy: A szociális ellátások és a gyermekétkeztetés térítési díj ainak megállapításáról szóló
rendelet felülvizsgálata

Tisztelt Képviselő-testület!

Az intézményi térítési díj szabályait a szociális igazgatásról és ellátásokról szóló 1993. évi III.
törvény, és a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások térítési díjáról szóló 29/1993.
(11.17.) Korm.rendelet tartalmazza. Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-
testülete rendeletalkotási kötelezettségének a szociális ellátások és a gyermekétkeztetés
térítési díjainak megállapításáról szóló 6/2016. (111.31.) önkormányzati rendelettel tett eleget.

Az intézményi térítési díj a személyes gondoskodás körébe tartozó szociális ellátások
ellenértékeként megállapított összeg. Az intézményi térítési díj összege nem haladhatja meg a
szolgáltatási önköltséget. Az intézményi térítési díjat a fenntartó tárgyév április 1 -jéig
állapítja meg, mely évente egy alkalommal korrigálható.

A vonatkozó törvény értelmében az intézményi térítési díj meghatározásakor a szolgáltatási
önköltség az intézményi térítési díj felső határa, viszont a fenntartónak továbbra is lehetősége
van az intézményi térítési díj alacsonyabb összegben való meghatározására, illetve
elengedésére.
Az ellátottak által fizetendő személyi térítési díjat — mely nem haladhatja meg az intézményi
térítési díj összegét - az intézményi térítési díjak figyelembevételével a szociális törvényben,
továbbá a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások térítési díjáról szóló
Korm.rendeletben foglaltak szerint az intézményvezető állapítja meg, illetve vizsgálja felül.

Az intézményi térítési díjak alakulása és a javasolt térítési díj az alábbi táblázatban került
összefoglalásra:

. . Hatályos
Intezmenyi
‚‚‚•‚. rendeletben Javasolt

teritesi dijak
‚ szereplo teritesi dij

alakulasa
teritesi_dij

A szociális étkeztetés (ebéd) 1.106 Ft/nap 950 Ft/nap 1.000 Ft/nap
Házi segítségnyújtás — gondozás 1.400 Ft/óra 800 Ft/óra 850 Ft/óra

- segítés 3.752 Ft/óra 800 Ft/óra 850 Ft/óra
Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás 2.127 Ft/hó 50 Ft/nap 50 Ft/nap
Bentlakásos elhelyezést nyújtó ellátás 6.444 Ft/nap 5.500 Ft/nap 6.000 Ft/nap
Nappali szociális ellátás 2.57 1 Ft/nap O Ft/nap O Ft/nap
Fogyatékos és demens személyek
nappali intézményi ellátása

- étkezés igénybevételével O Ft/hó O Ft/hó O Ft/hó
- étkezés igénybevétele nélkül O Ft/hó O Ft/hó O Ft/hó

Támogató Szolgálat
- szociálisan rászorult személy

‚ O Ft/ora O Ft/ora O Ft/ora
szemelyes segitese

szállítás igénybevétele esetén a km dij O Ft/km O Ft/km O Ft/km
- szociálisan nem rászorult személy

‚ O Ft/ora O Ft/ora O Ft/oraszemelyes segitese
szállítás igénybevétele esetén a km díj O Ft/km O Ft/km O Ft/km

1



Összességében a térítési díjak kismértékű emelkedése figyelhető meg, melyek várhatóan nem
fogják az igénybe vevők létszámát csökkenteni.

ÁLTALÁNOS INDOKOLÁS

A jogszabály normatív tartalmával összefüggő társadalmi, gazdasági, szakmai okok:

A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 92. (1)
bekezdés a) pontjában kapott felhatalmazás alapján, figyelemmel a szociális igazgatásról és
szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 115. (1) bekezdésére az önkormányzat
megállapítja a személyes gondoskodás keretében szociális alapellátást biztosító intézmények
térítési díjait. A rendelet módosításának egyik célja a gazdasági változások követése.
Annak érdekében, hogy a törvényességi kötelezettségnek és a gazdálkodás folyamatosságának
és átláthatóságának eleget tegyünk, szükséges e rendelet megalkotása.

A jogi szabályozás várható hatásai:

A jogi szabályozásnak nincs számottevő környezeti és egészségügyi hatása, és az
adminisztratív terhek alakulását sem befolyásolja jelentősen.
A térítési díjak emelkedése várhatóan nem csökkenti az ellátást igénybe vevők számát,
ugyanakkor a díjak mértéke hatással van az intézmény és az önkormányzat költségvetésének
számaira. Amennyiben a bevételek elmaradnak a tervezettől, az növeli az
intézményfínanszírozás összegét.

Álláspont az indokolás közzétételéről:

Ezen indokolás a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 18. (6) bekezdése, valamint
a Magyar Közlöny kiadásáról, valamint a jogszabály kihirdetése során történő és a közjogi
szervezetszabályozó eszköz közzététele során történő megjelöléséről szóló 5/2019. (III. 13.)
IM rendelet 20. (3) bekezdése alapján a Nemzeti Jogszabálytárban közzétételre kerül.

RÉSZLETES INDOKOLÁS

Az 1. g-hoz
Ez a szakasz tartalmazza a módosult mellékletre történő hivatkozást.

A2. -hoz
A 2. hatályba léptető rendelkezést tartalmaz.

Az előterjesztést a Pénzügyi, Vagyonhasznosító és Településfejlesztési Bizottság, valamint a
Szociális, Egészségügyi, Családvédelmi és Esélyegyenlőségi Bizottság tárgyalta, elfogadásra
javasolja.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a rendelet
tervezetet elfogadni szíveskedjen.

Tiszakécske, 2026. március 20. /
Tóth Já os

polgármester
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HATÁSVIZSGÁLATI LAP

1. Társadalmi hatások

A térítési díjak emelkedése nem valószínűsít változást az igénybevevők számának
vonatkozásában.

2. Gazdasági, költségvetési hatások

A térítési díjak alakulása befolyásolja az intézményi és az önkormányzati költségvetés
számait. A bevételek elmaradása megemeli az intézményfinanszírozás összegét.

3. Környezeti hatások

A rendeletnek közvetlen környezeti hatása nincs.

4. Egészségi követelmények

A rendeletnek közvetlen egészségi hatása nincs.

5. Adminisztratív terheket befolyásoló hatások

A szociális ellátások vonatkozásában az intézményi térítési díjak változása miatt az
intézményvezetőnek ismételten valamennyi ellátott esetében felül kell vizsgálni és meg kell
állapítani a személyi térítési díjat.

6. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható
következményei

A szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény vonatkozó
rendelkezései szerint a fenntartó évente egyszer köteles az intézményi térítési díjról szóló
helyi rendeletét felülvizsgálni és a térítési díjakat megállapítani.
Az önkormányzati rendelet módosításának elmaradása esetén az önkormányzat nem tesz
eleget jogalkotási kötelezettségének.

7. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi
feltételek

A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, tárgyi, szervezeti, pénzügyi feltételek
rendelkezésre állnak.
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rendelet-tervezet

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testületének ..J.... (...) önkormányzati

rendelete

a szociális ellátások és a gyermekétkeztetés térítési díjainak megállapításáról szóló

6/2016. (111.31.) önkormányzati rendelet módosításáról

[1] A rendelet célja, hogy Tiszakécske Város Önkormányzata a szociális ellátásokat az

igénybe vevők által megfizethető módon, az önkormányzat gazdasági érdekeit és a

megnövekedett költségeket figyelembe véve biztosítsa.

{2] Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete a szociális igazgatásról és szociális

ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 92. (1) bekezdés a) pontjában kapott felhatalmazás

alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában, valamint Magyarország helyi

önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. (1) bekezdés 8a. pontjában

meghatározott feladatkörében eljárva, Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-

testületének a Képviselő-testület és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló

18/2025. (VII.3 1.) önkormányzati rendelet 6. melléklet 1. pontjának 1.1.12. alpontjában

biztosított véleményezési jogkörében eljáró Pénzügyi, Vagyonhasznosító és

Településfejlesztési Bizottság, és Tiszakécske Város Onkormányzata Képviselő-testületének a

Képviselő-testület és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 18/2025. (VII.3 1.)

önkormányzati rendelet 6. melléklet 3. pontjának 3.1.5. alpontjában biztosított véleményezési

jogkörében eljáró Szociális, Egészségügyi, Családvédelmi és Esélyegyenlőségi Bizottság

véleményének kikérésével a következőket rendeli el:

A szociális ellátások és a gyermekétkeztetés térítési díj ainak megállapításáról szóló 6/2016.

(III. 31.) önkormányzati rendelet 2. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.

2.

Ez a rendelet 2026. május 1-jén lép hatályba.

Tiszakécske, 2026. március 26.

Tóth János Gombosné dr. Lipka Klaudia

polgármester jegyző
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1. melléklet az .../.) önkormányzati rendelethez

„2. melléklet a 6/2016. (III 31.) önkormányzati rendelethez

1. A szociális étkeztetés keretében nyújtott ebéd intézményi térítési díja: 1.000,-Ft/nap

Kiszállítás: 1 95,-Ft/háztartás

2. Házi segítségnyújtás intézményi térítési óradíja

2.1. gondozás igénybevétele esetén 850,-Ft/óra

2.2. segítés igénybevétele esetén 850,-Ft/óra

3. Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás intézményi térítési díja: 50,-Ft/nap.

4. Bentlakásos elhelyezést nyújtó ellátás intézményi térítési díja: 6.000,-Ft/nap

5. Nappali szociális ellátás esetén az intézményi térítési díj 0,-Ft/nap

6. Fogyatékos és demens személyek nappali intézményi ellátásának térítési díja

6.1. étkezés igénybevételével: 0,-Ft/nap

6.2. étkezés igénybevétele nélkül: 0,-Ft/nap

7. Támogató szolgálat térítési díja

7.1. személyes segítés esetében 0,-Ft/óra

‘7.2. szállítási igénybevétele esetén a km díj 0,-Ft/km

8. Támogató szolgálat térítési díja szociálisan nem rászorult személyeknek

8.1. személyes segítés esetében 0,-Ft/óra

8.2. szállítási igénybevétele esetén a km díj 0,-Ft/km”
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Iktatószám: PH!868-6/2026.
Készítette: Abrahám Réka

ELŐTERJESZTÉS
TISZAKÉCSKE VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

2026. március 26-i ülésére

Tárgy: Arany János Művelődési Központ és Városi Könyvtár intézményvezető helyettes
megbízása

Tisztelt Képviselő-testület!

Az Arany János Művelődési Központ és Városi Könyvtár intézményvezetője kérelemmel
fordult az önkormányzathoz arra vonatkozóan, hogy Új intézményvezető helyettest szeretne
megbízni.

A jelenlegi intézményvezető helyettes, Mikusné Földi Erika könyvtáros jelenleg már
nyugdíjasként került tovább foglalkoztatásra a Városi Könyvtár alkalmazottjaként, emiatt az
intézményvezető szeretné 2026. április 1. napjától Sánta Lászlót megbízni az
intézményvezető helyettesi feladatok ellátásával, aki az Arany János Művelődési Központban
közművelődési szakember munkakörben foglalkoztatott munkatárs.

A kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási
követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint egyes
kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a
továbbiakban: Rendelet) 7. (3) bekezdése alapján az intézményvezető helyettese
munkakörének betöltéséhez szükséges képesítési és egyéb feltételek megegyeznek az
intézményvezetőre meghatározott feltételekkel.

Sánta László a Rendeletben előírt képesítési és egyéb feltételeknek megfelel (végzettsége:
kommunikáció szakos bölcsész és felsőfokú közművelődési szakember, mint felsőfokú
közművelődési szakképzettség, 15 éves szakmai gyakorlat).

A Rendelet 7. (2) bekezdése alapján az intézményvezető helyettesének megbízásához és
felmentéséhez szükséges a fenntartó egyetértése.

Javaslom, hogy a Képviselő-testület fenntartóként értsen egyet azzal, hogy az Arany János
Művelődési Központ és Városi Könyvtár intézményvezetője felmentse Mikusné Földi Erikát
az intézményvezető helyettesi megbízása alól, valamint megbízza Sánta Lászlót
intézményvezető helyettesnek.

Az előterjesztést az Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság tárgyalta, elfogadásrajavasolja.

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megvitatni és a
határozat-tervezeteket elfogadni szíveskedjen.

Tiszakécske, 2026. március 20.
/

polgármester



HATÁROZAT-TERVEZET I.

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete az alábbi határozatot hozza:

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete, mint az Arany János Művelődési
Központ és Városi Könyvtár fenntartója a kulturális intézményben foglalkoztatottak
munkaköreiről és foglalkoztatási követelményeiről, az intézményvezetői pályázat
lefolytatásának rendjéről, valamint egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló
39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 7. (2) bekezdése alapján egyetért azzal, hogy az Arany
János Művelődési Központ és Városi Könyvtár intézményvezetője felmentse Mikusné Földi
Erikát az intézményvezető helyettesi megbízása alól.

Határidő: azonnal
Felelős: Abrahám Réka aljegyző

HATÁROZAT-TERVEZET II.

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete az alábbi határozatot hozza:

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete, mint az Arany János Művelődési
Központ és Városi Könyvtár fenntartója a kulturális intézményben foglalkoztatottak
munkaköreiről és foglalkoztatási követelményeiről, az intézményvezetői pályázat
lefolytatásának rendjéről, valamint egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló
39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 7. (2) bekezdése alapján egyetért azzal, hogy az Arany
János Művelődési Központ és Városi Könyvtár intézményvezetője megbízza Sánta Lászlót
intézményvezető helyettesnek.

Határidő: azonnal
Felelős: Abrahám Réka aljegyző



Iktatószám: PH1969-4/2026.
Készítette: Abrahám Réka

ELŐTERJESZTÉS
TISZAKÉCSKE VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

2026. március 26-i ülésére

Tárgy: Tiszakécske Város Önkormányzatának Városgondnoksága Szervezeti és
Működési Szabályzata

Tisztelt Képviselő-testület!

Tiszakécske Város Önkormányzatának Városgondnoksága intézményvezetője felülvizsgálta a
Városgondnokság Szervezeti és Működési Szabályzatát (a továbbiakban: SZMSZ), melyet
jelen előterjesztéshez mellékelek.

A felülvizsgálat során az intézményvezető az alábbi módosításokat tette:

I. Általános rendelkezések:

A 4.3. Alapítási adatok című pontban a Magyar Államkincstár törzskönyvi nyilvántartásában
szereplő adatokkal összhangban került feltüntetésre az alapítás dátuma és a hatályos alapító
okirat kelte.

Az 5. Az Intézmény feladatai című pontban a költségvetés tervezésével és végrehajtásával
kapcsolatos, a polgármester által kiadott éves tervezési köriratra vonatkozó rész törlésre
került, és a gyakorlatnak megfelelően módosult a feladat leírása.

Az 5.1. Az intézmény alaptevékenysége című pont az intézmény hatályos alapító okiratával
összhangban tartalmazza az alaptevékenységet, és kiegészült a kormányzati
funkciószámokkal és kormányzati funkciók megnevezésével.

Az 5.2. Jogszabályban meghatározott közfeladat című pont szintén aktualizálásra került, így
az alapító okiratban szereplő közfeladat került benne megjelölésre.

A 6. pont a címe tekintetében változott: „Az intézmény működési köre” helyett „Az intézmény
illetékessége, működési területe ‘ került feltüntetésre.

III. Működési szabályok:

A 2. A munkaidő beosztása című pontban Az intézményben dolgozók munkaideje című rész a
munkarendet jelenleg úgy határozza meg, hogy az március 1-től szeptember 30-ig 6-14 óráig,
október 1-től február 28-ig 7-15 óráig tart. A muiikarend oly módon változik (igazodva a
nyári-téli időszakhoz), hogy május 15-től szeptember 15-ig 06:00 órától 14:00 óráig,
szeptember 16-től május 14-ig 07:00 órától 15:00 óráig tart. Emellett feltüntetésre került
néhány rendkívüli eset (p1. vis major, időjárási körülmények, stb.), amikor az
intézményvezető más munkarendet is meghatározhat.



Az SZMSZ kiegészült a 12.
amely szabályozza, hogy
kötelezettségekről szóló 2007.

Vagyonnyilatkozat-tételre vonatkozó szabályok című ponttal,
az intézményvezető az egyes vagyonnyilatkozat-tételi

évi CLII. törvény alapján vagyonnyilatkozat-tételre kötelezett.

Az előterjesztést a Pénzügyi, Vagyonhasznosító és Településfejlesztési Bizottság tárgyalta,
elfogadásra javasolja.

Fentiek alapj án kérem a Tisztelt Képviselő-testületet,
határozat-tervezetet elfogadni szíveskedj en.

hogy az előterjesztést megvitatni és a

Tiszakécske, 2026. március 20.

HATÁROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete az alábbi határozatot hozza:

1. Tiszakécske Város Önkormányzata
Önkormányzatának Városgondnoksága
államháztartásról szóló 2011. évi CXCV.
melléklete szerinti tartalommaljóváhagyja.

Képviselő-testülete Tiszakécske Város
Szervezeti és Működési Szabályzatát az

törvény 9. b) pontja alapján, az előterjesztés

2. Tiszakécske Város Önkormányzatának Városgondnoksága Szervezeti és Működési
Szabályzata 2026. március 27. napjától hatályos.

Határidő: azonnal
Felelős: Abrahám Réka aljegyző

/

polgármester



Szervezeti és Működési Szabályzat

TISZAKÉCSKE VÁROS
ÖNKORMÁNYZATÁNAK
VÁROSGONDNOKSÁGA

SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZATA

Hatályos: 2026. március 27. napjától
Jóváhagyta Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete

./2026. (...) számú határozatával
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Szervezeti és Működési Szabályzat

Tiszakécske Város Önkormányzat Képviselő-testülete az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV.
törvény (a továbbiakban Aht.) 9. (1) bekezdése b) ponában kapott felhatalmazás alapján —

figyelemmel az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XJL 31.)
Kormányrendelet 13. ‘-ában foglaltakra — Tiszakécske Város Önkormányzatának Városgondnoksága
Szervezeti és Működési Szabályzatát (a továbbiakban: SZMSZ) az alábbiak szerint hagyja jóvá.

I.

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1. A Szervezeti és Működési Szabályzat célja

A Szervezeti és Működési Szabályzat (továbbiakban SZMSZ) célja, hogy rögzítse az intézmény
adatait és szervezeti felépítését, alá-, fölé- és mellérendeltségi viszonyait, a vezetők és alkalmazottak
feladatait, jogkörét, munkamegosztását, valamint meghatározza az intézmény működésére és
igazgatására vonatkozó szabályokat.

Az intézmény törvényes működését a hatályos jogszabályokkal összhangban lévő
alapdokumentumok határozzák meg.

Az intézmény számárajogszabályokban, Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-testületi
döntéseiben megfogalmazott feladat- és hatásköri, szervezeti és működési előírásokat a jelen
SZMSZ-ben foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.

2. Az SZMSZ hatálya

Az SZMSZ hatálya kiterjed
- az intézmény vezetőjére,
- az intézmény dolgozóira,
- az intézmény szolgáltatásait igénybe vevőkre.

3. Az intézmény működési rendjét meghatározó dokumentumok

Az intézmény törvényes működését a hatályos jogszabályokkal összhangban lévő
alapdokumentumok határozzák meg.
Az alapító okirat tartalmazza az intézmény működésére vonatkozó legfontosabb adatokat, melyet
Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete hagyott jóvá.

3.1. Egyéb dokumentumok

Az intézmény működését meghatározó dokumentum a Szervezeti és Működési Szabályzat, valamint
a szakmai és gazdasági munka vitelét segítő különféle szabályzatok, munkaköri leírások.

Az intézmény szakmai munkáját segítő szabályzatok:
o Munkavédelmi Szabályzat
o Tűzvédelmi Szabályzat
o Munkaruha Szabályzat
o Egyéni védőeszköz juttatás rendje és orvosi vizsgálatok rendje, gyakorisága
o Iratkezelési Szabályzat
o Bélyegzők használatának Szabályzata
o Szigorú számadású nyomtatványok kezelése
o Piac Működési Szabályzat
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o Adatvédelmi Szabályzat
o Városgondnokság üzemeltetésében lévő gépek és gépjárművek Szabályzata
o Szabadstrand üzemeltetésére vonatkozó Szabályzat
o Kockázatértékelés
o Biológiai kockázatértékelés

A tervezéssel, gazdálkodással — így különösen a kötelezettségvállalás, pénzügyi ellenjegyzés,
teljesítés igazolása, érvényesítés, utalványozás gyakorlásának módjával, eljárási és dokumentációs
részletszabályaival, valamint az ezeket végző személyek kijelölésének rendjével —‚ az ellenőrzési
adatszolgáltatási és beszámolási feladatok teljesítésével kapcsolatos belső előírásokat, feltételeket a
Tiszakécske Város Onkormányzata Városgondnokságának szabályzata tartalmazza.

4. Az Intézmény neve, székhelye, adatai, létrehozásáról rendelkező határozat, alapítás éve

4.1. Általános adatok

Az Intézmény neve, székhelye:

Neve: Tiszakécske Város Önkormányzatának Városgondnoksága
Székhelye: 6060 Tiszakécske, Fő Út 32.
Címe: 6060 Tiszakécske, Fő Út 32.
Levelezési címe: 6060 Tiszakécske, Fő Út 32.
E-mail címe: varosgondnoksag(2itiszakecske.hu
Telefon: 76/441-347

4.2. Törzskönyvi adatok

Törzskönyvi azonosítási szám: 632504
Adószám: 16636963-2-03
KSH statisztikai számjel: 16636963-84 1 1-322-03
KSH területi számjel: 0330623
Számlaszám: OTP Bank Nyrt. Tiszakécskei fiók 11732208-16636963

4.3. Alapítási adatok

Alapítás dátuma: 1994. április 1.
Hatályos alapító okirat kelte: 2023 .05.09.
Felügyeleti szerve: Tiszakécske Város Önkormányzat Képviselő-testülete
Az intézmény alapítója: Tiszakécske Város Onkormányzata

Az intézmény költségvetési szerv, jogi személyiséggel rendelkezik, a gazdálkodással kapcsolatos
feladatait külön megállapodás alapján a Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal látja el.

5. Az Intézmény feladatai

Az alapító okiratban meghatározottak szerint.
Az Intézmény számára meghatározott feladatok és hatáskörök megosztásáról az intézmény vezetője
gondoskodik.
A feladatok és hatáskörök megosztása nem lehet ellentétes a jogszabályok és az irányító szerv által
az intézményre kötelezően előírt feladatokkal, hatáskörökkel.
Az intézmény vezetője a költségvetés tervezéséhez javaslatokat tesz az önkormányzat felé, és az
elfogadott költségvetésben szereplő feladatok végrehajtásáról gondoskodik.
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5.1. Az intézmény alaptevékenysége:

Park- és közterület fenntartás, piac, vásár működtetése, fiirdő-, és strandszolgáltatás, a város
kommunális feladataival, valamint üzemeltetésével kapcsolatos tevékenység, a Tiszakécske Város
Önkormányzatához tartozó intézmények karbantartása, felújítása, a mindenkor rendelkezésre álló
kapacitás terhéig, ebrendészeti tevékenység ellátása, a kóbor állatok tulajdonjogának átruházása,
végleges elhelyezése, életének megengedett módon történő kioltása.

Az alaptevékenység kormányzati funkció szerinti megjelölése:

körmányzati
.. kormanyzati funkcio megnevezese

funkcioszarn

1 013350
Az önkormányzati vagyonnal való gazdálkodással kapcsolatos
feladatok

2 041232 Start-munka program — Téli közfoglalkoztatás
3 041233 Hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás
4 045120 Ut, autópálya építése
5 045160 Közutak, hidak, alagutak üzemeltetése, fenntartása
6 045230 Komp- és révközlekedés

7 051030
Nem veszélyes (települési) hulladék vegyes (ömlesztett)
begyűjtése, szállítása, átrakása

8 051040 Nem veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása
9 061020 Lakóépület építése
10 066010 Zöldterület- kezelés
11 066020 Város-, községgazdálkodási egyéb szolgáltatások
12 081061 Szabadidős park, mrdő és strandszolgáltatás

5.2. Jogszabályban meghatározott közfeladat:

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. (1) bekezdés 2.
pontjában meghatározott településüzemeltetés egyes feladatai (köztemetők kialakítása és fenntartása,
a helyi közutak és tartozékainak kialakítása és fenntartása, közparkok és egyéb közterületek
kialakítása és fenntartása), valamint egyéb, Tiszakécske Város Önkormányzat intézményeinek
működésével kapcsolatos feladatok.

6. Az intézmény illetékessége, működési területe

Tiszakécske város közigazgatási területe.

7. Az intézmény irányító szervének neve, székhelye, irányítási jogköre

Az irányító szerv neve: Tiszakécske Város Önkormányzat Képviselő-testülete

Az irányító szerv székhelye: 6060 Tiszakécske, Kőrösi u. 2.

Az irányító szerv jogkörei:
a) a költségvetési szerv alapítása, átalakítása és megszüntetése, ideértve az alapító okirat és annak

módosítása, valamint a megszüntető okirat kiadására vonatkozó hatáskör gyakorlását,
b) a költségvetési szerv szervezeti és működési szabályzatának jóváhagyása,
c) a költségvetési szerv vezetésére kinevezés vagy megbízás adása, a költségvetési szerv vezetőjének

felmentése vagy a vezetői megbízás visszavonása, és - ha törvény vagy kormányrendelet másként
nem rendelkezik - a költségvetési szerv vezetőjével kapcsolatos egyéb munkáltatói jogok
gyakorlása,

6



Szervezeti és Működési Szabályzat

d) a költségvetési szerv tevékenységének törvényességi, szakszerűségi és hatékonysági ellenőrzése,
e) a költségvetési szerv döntésének megsemmisítése, szükség szerint új eljárás lefolytatására való

utasítás,
f) jogszabályban meghatározott esetekben a költségvetési szerv döntéseinek előzetes vagy utólagos

jóváhagyása,
g) egyedi utasítás kiadása feladat elvégzésére vagy mulasztás pótlására,
h) jelentéstételre vagy beszámolóra való kötelezés.

8. A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje

A költségvetési szerv vezetőjét pályázat útján Tiszakécske Város Önkormányzat Képviselő-testülete
bízza meg ajogszabályi előírások szerint, határozott időre.

9. A költségvetési szerv foglalkoztatottjaira vonatkozó foglalkoztatási jogviszonyok
megjelölése

A foglalkoztatottak jogviszonyára a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény,
illetőleg a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény az irányadó.

10. A költségvetési szerv által végzett vállalkozási tevékenységek

A költségvetési szerv az alapító okirata szerinti vállalkozási tevékenységet folytathat.

11. A feladatellátást szolgáló vagyon feletti rendelkezés joga

A vagyon feletti rendelkezés jogát a költségvetési szerv az önkormányzati vagyonról szóló rendelet
szerint gyakorolja.
Az önkormányzat biztosítja az intézmény működéséhez szükséges vagyont (ingatlanokat és egyéb
tárgyi eszközöket), azokat a gazdálkodó szervezet használatába adja, amelyekkel a
vagyonrendeletben foglaltak szerint rendelkezhet és felelősséggel tartozik.

II.

SZERVEZETI FELÉPÍTÉS ÉS A MUNKAVÉGZÉSSEL KAPCSOLATOS
SZABÁLYOK

Az SZMSZ jelen fejezete tartalmazza Tiszakécske Város Önkormányzatának Városgondnoksága
szervezeti felépítését és a működés rendjét.

A szervezeti és működési szabályzatban nevesített munkakörökhöz tartozó feladat- és hatásköröket, a
hatáskörök gyakorlásának módját, a helyettesítés rendjét, az ezekhez kapcsolódó felelősségi
szabályokat, jogszabályban meghatározott kivétellel a munkáltatói jogok gyakorlásának — ideértve az
átruházott munkáltatói jogokat is — rendjét.

1. A Városgondnokság szervezeti felépítése

Az intézmény élén az intézményvezető áll, aki irányítja és felügyeli az intézményben folyó munkát.
A munkavállalók felett a munkáltatói jogokat az intézményvezető gyakorolja.
Az intézmény engedélyezett létszáma az Önkormányzat költségvetési rendeletében kerül
meghatározásra.
A Városgondnokság szervezeti ábráját a VG SZMSZ 1. számú melléklete tartalmazza.
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1.1. Az intézményvezető feladata és hatásköre

a) Szervezi, irányítja és ellenőrzi az intézmény munkáját, tájékoztatást ad a döntésekről, a vezetői
munkához szükséges információkról, szükség szerint fej leszti az intézményt.

b) Figyelemmel kíséri és összegzi az intézmény működésével kapcsolatos folyamatokat, a
tapasztalatok alapján a felmerült problémák megoldására intézkedik, illetve továbbítja azokat
az intézkedésre jogosult szervhez, egységhez.

c) Az irányító szerv által meghatározott körben az intézményre érvényes belső utasításokat és
intézkedéseket ad ki, azok végrehajtását ellenőrzi.

d) Képviseli az intézményt.
e) Biztosítja a vezetése alatt álló intézmény működési feltételeit.
f) Gondoskodik arról, hogy az intézmény tevékenysége során szerzett, döntéseket meghatározó

információk eljussanak az irányító szervhez, illetve annak illetékes bizottságaihoz.
g) Munkáltatói jogokat gyakorol az intézmény munkavállalói felett. Az intézményvezető

közvetlen munkáltatói joggyakorlása kiterjed a munkaügyijogvitákban az intézmény teljes körű
képviseletére.

h) Elkészíti a a munkavállalók munkaköri leírását.
i) Beszámoltatja munkatársát, értékeli a végzett tevékenységet, gondoskodik a munkahelyi

fegyelem betartásáról.
j) A rendelkezésére bocsátott bér, bérfejlesztési ésjutalmazási kerettel gazdálkodik.
k) Gondoskodik az intézmény működésére vonatkozó törvényi, jogszabályi előírások, valamint az

irányító szerv által meghatározott utasítások maradéktalan betartásáról.
1) Biztosítja a kapcsolattartást az irányító szervvel, annak bizottságaival, a Tiszakécskei

Polgármesteri Hivatal tisztségviselőivel, és - feladattól függően - más külső szervezetekkel.
m) Az irányítása alá tartozó intézményt érintően rendszeres adatszolgáltatást végez az irányító

szerv felé, és elősegíti az információs rendszer zavartalan működését.
n) Meghatározza és jóváhagyás végett az irányító szerv elé terjeszti az intézmény működési

szabályait, a feladatok teljesítéséhez szükséges szervezési hatásköröket, kiadja az intézmény
Szervezeti és Működési Szabályzatát.

o) Meghatározza az intézmény éves munkatervét, mely tartalmazza az ellátandó feladatokat, a
teljesítés határidejét.

p) Feladatai részletes felsorolását a munkaköri leírása tartalmazza.

Az intézményvezető jogosultsága
a) Az intézményvezető - az irányító szerv által meghatározott körben — az intézmény egészére

utasítást, szabályzatot, illetve a munkával kapcsolatos bármilyen iránymutatást adhat ki.
b) Részt vesz az intézményt közvetlenül érintő megbeszéléseken. Tájékoztatást kérhet, véleményt

nyilváníthat és javaslatot tehet az intézményt érintő kérdésekben.
c) Jogosult a munkavállalók munkaviszonyának létesítésére, megszüntetésére, beosztásra,

alapbérre, erkölcsi és anyagi elismerésre vonatkozó, illetve a munkavállalók felelősségre
vonásával összefüggő intézkedések megtételére.

d) Jogosult az üzleti titok megsértőivel szemben kártérítés iránti, illetve munkaviszony
megszüntetésére vonatkozó intézkedést foganatosítani.

e) Dönt a kinevezések tekintetében.
1) Feladatainak végrehajtása során — az irányító szervtől kapott utasítások teljesítése mellett — eltérő

álláspontját rögzítheti, és azt az irányító szerv tudomására hozhatja.
g) Jogosult a feladatkörébe tartozó kérdésekben a képviselet gyakorlására, a vitás kérdések

feltárására, rendezésére.
h) Az intézmény tevékenységével, feladataival összefüggésben a tömegkommunikációs szervek

részére tájékoztatást adhat, illetve ezzel az intézmény más munkavállalóit megbízhatja.

Az intézményvezető munkáltatói jogköre
Teljes körű munkáltatói jogokat gyakorol az intézmény valamennyi munkavállalója felett.
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Az intézményvezető felelőssége:
a) Az intézményvezető felelős a jogszabályokban, határozatokban, a Képviselő-testületi

utasításokban, az SZMSZ-ben előírt feladatainak ellátásáért.
b) Az intézményvezető felelős az irányítása alatt álló intézmény hatékony és törvényes

működtetéséért, munkatársai foglalkoztatásáért.
c) Felelős az intézmény feladatkörébe tartozó vagy esetenként odautalt feladatok végrehajtásáért,

az akadályozó tényezők elhárításáért, a szükséges intézkedések megtételéért.
d) Felelős az intézmény vagyonának kezeléséért, a rendelkezésére bocsátott ingatlanok, anyagok,

eszközök, berendezések állagának megőrzéséért, rendeltetésszerű és szakszerű használatáért. A
rendelkezésére bocsátott, illetve az intézmény kezelésében lévő ingatlanok teljes körű biztonsága
érdekében folyamatosan együttműködik a Képviselő-testülettel.

e) Felelős az intézmény jogszabályoknak megfelelő működéséért.
f) Szabályzatok kiadása (jóváhagyása).
g) Felelős az adatvédelem és az adatbiztonság megvalósulásáért.
h) Felelős a fentiekben fel nem sorolt, munkaköri leírásában meghatározott feladatok maradéktalan

végrehajtásáért.

III.

MŰKÖDÉSI SZABÁLYOK

1. Az intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabályai

1.1 A közalkalmazotti jogviszony, munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony létrejötte

Az intézmény az alkalmazottak esetében a belépéskor határozott, vagy határozatlan idejű
kinevezéssel határozza meg, hogy a közalkalmazottat milyen munkakörben, milyen feltételekkel és
milyen mértékű alapbérrel foglalkoztatja.

Az intézmény feladatainak ellátására megbízásos jogviszony keretében is foglalkoztathat külsős
személyeket. Az intézmény megbízási szerződést köthet saját dolgozójával munkakörén kívül eső
feladatra határozott időre, átmeneti időszakra. A munkavállaló részére kinevezési okirattal együtt át
kell adni a feladatát meghatározó és tartalmazó részletes munkaköri leírást is.

A dolgozók feladat- és hatáskörét, a hatáskörök gyakorlásának módját, a helyettesítés rendjét, az
ezekhez kapcsolódó felelősségi szabályokat a munkaköri leírások tartalmazzák.

A munkaköri leírásoknak tartalmazniuk kell a foglalkoztatott dolgozók jogállását, az intézményben
elfoglalt munkakörnek megfelelően feladatait, jogait és kötelezettségeit névre szólóan.

A munkaköri leírásokat a szervezeti egység módosulása, személyi változás, valamint feladat
változása esetén azok bekövetkezésétől számított 15 napon belül módosítani kell.

A munkaköri leírások elkészítéséért és aktualizálásáért felelős:
a) az intézményvezető esetében az egyéb munkáltatói jogokat gyakorló személy,
b) a dolgozók esetében az intézményvezető

A munkavállaló feladatait a vonatkozó szabályokban, adott munkakörre vonatkozó etikai normák
alapján, és a munkaköri leírásban foglaltaknak megfelelően köteles ellátni.

9



Szervezeti és Működési Szabályzat

1.2. Az intézménnyel közalkalmazotti jogviszonyban álló dolgozók díjazása

A munka díjazása a Kjt. szerint kerül meghatározásra.

1.3. A munkavégzés teljesítése, munkaköri kötelezettségek

a) A munkavégzés teljesítése az intézményvezető által kijelölt munkahelyen, az ott érvényben lévő
szabályok és a kinevezési okmányban (munkaszerződésben) leírtak szerint történik. Az
alkalmazott köteles a munkakörébe tartozó munkát képességei kifejtésével, az elvárható
szakértelemmel és pontossággal végezni.

b) Az alkalmazott a munkáját az arra vonatkozó szabályoknak és előírásoknak, a munkahelyi
vezetője utasításainak, valamint a szakmai elvárásoknak megfelelően köteles végezni.
Amennyiben adott esetben jogszabályban előírt adatszolgáltatási kötelezettség nem áll fenn, nem
adható felvilágosítás azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak minősülnek, és amelyek
nyilvánosságra kerülése az intézmény érdekeit sérteni.

2. A munkaidő beosztása

A munkarendet a szakmai törvények és egyes központi jogszabályok szerint kell kialakítani. Ennek
hiányában a munkarendet az irányító szerv engedélyével a munkáltató állapítja meg. Az alkalmazotti
jogviszonyra vonatkozó belső szabályok kialakításánál elsősorban a Kjt. és a Kjt.-ban nem
szabályozott kérdésekben az Mt. az irányadó a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. tv. (Mt.),
elsősorban a közalkalmazottak jogállásáról szóló többször módosított 1992. évi XXXIII. törvény
előírásai az irányadók.

Az intézményben dolgozók munkaideje

A heti munkaidő 40 óra/fő. Munkarend: május 15-től szeptember 15-ig 06:00 órától 14:00 óráig,
szeptember 16-től május 14-ig 07:00 órától 15:00 óráig. E munkarend alól kivétel a piac-vásári, az
ebrendészeti, kisvonat üzemeltetési tevékenység, melyet külön a munkaköri leírásban kell
szabályozni. E munkarendtől rendkívüli esetben (p1. vis maior, időjárási körülmények, stb.) az
intézményvezető más munkarendet is meghatározhat.

3. Szabadság

a) Az éves rendes és rendkívüli szabadság kivételéhez előzetesen tervet kell készíteni. A szabadság
engedélyezésére az intézményvezető jogosult.

b) A dolgozók éves rendes szabadságának mértékét a közalkalmazottak jogállásáról szóló törvény,
valamint a Munka Törvénykönyvében foglalt előírások szerint kell megállapítani. A dolgozókat
megillető, és kivett szabadságról nyilvántartást kell vezetni.

4. A helyettesítés rendje

Az intézményvezetője magasabb vezetőnek minősül.

a) Az intézményvezetőt tartós vagy időleges akadályoztatása esetén az általa megbízott
közalkalmazott helyettesíti. A helyettes a helyettesítés során jogosult dönteni minden olyan
kérdésben, amiben az intézményvezető dönthet, illetve köteles szükség szerint elvégezni az
intézményvezető jelen SZMSZ-ben előírt feladatait. Ez alól kivételt képez az intézmény
szervezeti felépítésének megváltoztatása, illetve a munkáltatói jogkör gyakorlására a helyettesítés
csak abban az esetben terjed ki, amennyiben az intézményvezető által adott megbízás ezen
jogkört is tartalmazza.
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b) Az intézményben folyó munkát a dolgozók időleges vagy tartós távolléte nem akadályozhatja. A
dolgozók távolléte esetére a helyettesítés rendszerének kidolgozása az intézmény vezetőjének
feladata. A helyettesítéssel kapcsolatos, egyes dolgozókat érintő konkrét feladatokat a munkaköri
leírásokban kell rögzíteni.

Munkakörök átadása
a) A munkakör átadásáról, illetve átvételéről személyi változás esetén jegyzőkönyvet kell felvenni.

b) Az átadásról és átvételről készült jegyzőkönyvben fel kell tüntetni:
- az átadás- átvétel időpontját,
- a munkakörrel kapcsolatos tájékoztatást, fontosabb adatokat,
- a folyamatban lévő konkrét ügyeket,
- az átadásra kerülő eszközöket,
- az átadó és átvevő észrevételeit,
- jelenlévők aláírását,
- az átadás-átvételi eljárást a munkakörváltozást követően legkésőbb 15 napon belül be kell

fejezni.

5. Egyéb juttatások

Az intézményi mobiltelefon használatára munkakörével összefüggésben az intézményvezető és az
általa meghatározott dolgozók jogosultak.

6. Az intézmény ügyiratkezelése

Az intézményben az ügyiratok kezelése központosított rendszerben történik.
Az ügyiratkezelés irányításáért és ellenőrzéséért az intézmény vezetője felelős.
Az ügyiratkezelést az Iratkezelési Szabályzatban foglalt előírások alapján kell végezni.

7. A kiadmányozás rendje

Az intézményben bármilyen területen kiadmányozásra az intézményvezető jogosult.

8. Bélyegzők használata, kezelése

a) Valamennyi cégszerű aláírásnál kör-cégbélyegzőt kell használni.

b) Az intézményben a cégszerű aláírásnál használt kör-cégbélyegző használatára az
intézményvezető jogosul.

c) Az intézményben használt hosszú cégbélyegző használatára jogosultak körét a bélyegzők
használatának rendjéről szóló szabályzat tartalmazza.

d) A intézményben használatos valamennyi bélyegzőről, annak lenyomatáról nyilvántartást kell
vezetni. A nyilvántartásnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegzőt ki és mikor vette használatba,
melyet az átvevő személy a nyilvántartásban aláírásával igazol. Az átvevők személyesen felelősek
a bélyegzők megőrzéséért.

9. Bankszámlák feletti rendelkezés

A banknál vezetett számla feletti rendelkezésre az intézményvezető jogosult.
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10. A számviteli és pénzügyi feladatok ellátása, a bevételek szedése és kiadások teljesítése,

a pénzkezelés rendje, az adatszolgáltatás és beszámolás

A számviteli és pénzügyi feladatok ellátása, a bevételek beszedése és kiadások teljesítése, a
pénzkezelés rendje, az adatszolgáltatás és beszámolás a Tiszakécskei Polgármesteri Hivatallal, mint
gazdasági szervezettel kötött és Tiszakécske Város Képviselő-testülete által jóváhagyott
megállapodásban foglaltak szerint történik.

11. Az intézmény képviselete és cégszerű aláírás

A cégszerű aláírás úgy történik, hogy a kézzel vagy géppel előírt, előnyomott vagy előnyomtatott
teljes neve fölé az intézményvezető a nevét önállóan Írja alá az aláírási címpéldánynak megfelelően.
Az intézmény képviseletére az intézményvezető jogosult. Az intézményvezető az ügyek
meghatározott csoportjára, illetve típusára vonatkozó döntésekre, az intézmény ezekben való
képviseletére általános vagy egyedi meghatalmazást adhat.

12. Vagyonnyilatkozat-tételre vonatkozó szabályok

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény (a továbbiakban:
Törvény) 3. (1) bekezdés c) pontja alapján az intézményvezető vagyonnyilatkozat-tételre
kötelezett.

A vagyonnyilatkozat-tételre kötelezett vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségének a Törvényben
foglaltak szerint köteles eleget tenni.

Iv.

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

1. Az SZMSZ hatálybalépése

Az SZMSZ 2026.03.27. napján lép hatályba.

Az SZMSZ-t Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete . . .1... (...) önkormányzati
határozatával hagyta jóvá.

Jelen SZMSZ hatálybalépésével egyidejűleg hatályát veszti a Tiszakécske Város Önkormányzata
Városgondnokságának a Tiszakécske Város Onkormányzat Képviselő-testületének 120/2021.
(XI.25.) önkormányzati határozatával jóváhagyott 2021. november 26. napján hatályba lépett
Szervezeti és Működési Szabályzata.

Tiszakécske, 2026.03.26.

Marosi-Kiss Krisztina
intézményvezetó’
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Iktatószám: PH/932-3/2026.
Készítette: Gombosné dr. Lipka Klaudia

ELŐTERJESZTÉS
TISZAKÉCSKE VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

2026. március 26-i ülésére

Tárgy: A polgármester béren kívüli juttatásának megállapítása

Tisztelt Képviselő-testület!

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete a 2026 februári rendes ülésén fogadta
cl az Onkormányzat 2026. évi költségvetését, mely tartalmazza a Tiszakécskei Polgármesteri
Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők tárgyévre vonatkozó béren kívüli juttatását
(cafetéria) is.

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.)
225/L. -a értelmében a polgármesteri foglalkoztatási jogviszonyra megfelelően alkalmazni
kell a Kttv.-nek a cafetéria-juttatást szabályozó 15 I. -át.
A cafetéria-juttatást a törvény alanyi jogon biztosítja, a cafetéria-jogosultságot a Kttv. a
jogviszony fennállásához köti. A juttatás megállapítása a polgármester esetében is kötelező.

Mivel a polgármester tekintetében a képviselő-testület gyakorolja a munkáltatói jogokat,
szükséges a Képviselő-testületnek e tárgyban döntést hoznia, határozatban megállapítania a
polgármester 2026. évre járó cafetéria-juttatásának összegét, igénybevételének,
elszámolásának, valamint visszatérítésének részletes szabályait.

A Kttv. 151. (3) bekezdése alapján a hivatali szervezet vezetője (jegyző) a hivatalban
foglalkoztatottakra kiterjedő hatállyal a közszolgálati szabályzatban rendelkezik a cafetéria
juttatás igénybevételének rendj éről.

Javaslom tehát, hogy a polgármester cafetéria-juttatását (a hivatalban foglalkoztatottak
cafetéria keretének összegével megegyezően) évi bruttó 562.404 forintban határozza meg a
Képviselő-testület, azzal, hogy a Hivatal Közszolgálati Szabályzatának cafetéria-juttatás
igénybevételére vonatkozó részletszabályait rendelje alkalmazni a polgármester cafetéria
juttatásának igénybevételére, az azzal való elszámolásra és visszatérítésre.

Az előterjesztést a Pénzügyi, Vagyonhasznosító és Településfejlesztési Bizottság tárgyalta,
elfogadásra javasolja.

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni, és a
határozat-tervezetet elfogadni szíveskedjen.

Tiszakécske, 2026. március 20.

Goibosné dr. Lipka Klaudia
jegyző



HATÁROZAT-TERVEZET

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete az alábbi határozatot hozza:

1. Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete munkáltatói jogkörben eljárva
Tóth János polgármester részére 2026. évre évi bruttó 562.404 forint, azaz bruttó
ötszázhatvankettőezer-négyszáznégy forint cafetéria-keretet állapít meg.

2. Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Tiszakécskei Polgármesteri
Hivatal Közszolgálati Szabályzatának cafetéria-juttatás igénybevételére vonatkozó
részletszabályait rendeli alkalmazni a polgármester cafetéria-juttatásának
igénybevételére, az azzal való elszámolásra és visszatérítésre.

Határidő: azonnal
Felelős: Gombosné dr. Lipka Klaudia jegyző



Iktatószám: PFU896-4/2026.
Készítette: Berezvai-Mojzinger Kitti

ELŐTERJESZTÉS
TISZAKÉCSKE VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

2026. március 26-i ülésére

Tárgy: Pályázat kiírása civil szervezetek 2026. évi támogatására

Tisztelt Képviselő-testület!

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testületének az önkormányzat által az
államháztartáson kívüli források átvételéről és az államháztartáson kívülre nyújtott
támogatásokról szóló 14/2020. (VI.29.) önkormányzati rendelete 4. (1) bekezdése alapján az
Önkormányzat támogatást csak írásbeli kérelemre, a kérelemben megfogalmazott, az
Önkormányzat céljaival megegyező célok megvalósítására, vagy pályázat alapján az
Önkormányzat által kiírt pályázatban rögzített célkitűzések teljesítése érdekében nyújthat.

Tiszákécske Város Önkormányzata Képviselő-testületének a sportról szóló 1/2022. (1.27.)
önkormányzati rendelete 5. -a az alábbiak szerint rendelkezik:
(1) Az önkormányzat a város sportéletének fenntartásában és fejlesztésében szorosan
együttműködik a helyi sportszervezetekkel, sporttevékenységet folytató civil szervezetekkel.
(2) Az (1) bekezdésben említett szervezetek tevékenységét az önkormányzat a mindenkori
éves költségvetési rendeletében biztosított fedezet alapján pályázat útján vagy egyedi
kérelemre támogathatja.
(3) A pályázat útján nyújtott támogatásra Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-
testülete minden év március 31. napjáig pályázatot ír ki a sportszervezetek,
sporttevékenységet folytató civil szervezetek részére.

Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-testülete pályázati eljárás keretében minden
évben támogatta a városban sporttevékenységet, valamint kulturális, művészeti és egyéb
tevékenységet folytató szervezeteket a költségvetésében erre a célra biztosított előirányzat
terhére.

Tiszakécske Város Önkormányzata a 2026. évi költségvetésről szóló rendelete K512 sorában
a sportszervezetek és sporttevékenységet folytató civil szervezetek támogatására 3.300.000,-
Ft-ot, az egyéb területen működő civil szervezetek támogatására szintén 3.300.000,- Ft-ot
biztosított.

Javaslom, hogy a fenti előirányzat terhére az idei évben is kerüljön kiírásra pályázat.

Tekintettel arra, hogy a feltételek, valamint a jogszabályi környezet kismértékben eltér,
javaslom, hogy két pályázat kerüljön kiírásra, egy a sporttevékenység területén tevékenykedő
szervezetek részére, egy pedig a természetvédelem, kulturális tevékenység, ifjúsági
tevékenység, szociális tevékenység, hagyományőrzés, egészségmegelőzés területén
tevékenykedő civil szervezetek részére.



Fentieknek megfelelően a pályázati kiírásokban az alábbi összegek szerepelnek:
Sportszervezetek és sporttevékenységet folytató civil szervezetek részére a támogatásra
fordítható pénzkeret összesen: 3.300.000 Ft, az egyéb területen működő civil szervezetek
részére a támogatásra fordítható pénzkeret összesen: 3.300.000 Ft.

Amennyiben a pályázat elbírálásánál nem kerül odaítélésre a teljes rendelkezésre álló
keretösszeg, a Képviselő-testületnek van lehetősége újabb pályázati kiírásról dönteni.

A pályázatok beküldési határideje: 2026. április 30., az elbírálás határideje a Képviselő
testület májusi rendes ülésének időpontja: 2026. május 28.

Az előterjesztést az Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság tárgyalta, elfogadásra javasolja.

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megvitatni és a
határozat-tervezeteket elfogadni szíveskedjen.

Tiszakécske, 2026. március 20.

Ábrahám Réka
aljegyző

HATÁROZAT-TERVEZET I.

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete az alábbi határozatot hozza:

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete pályázatot Ír ki sportszervezetek és
sporttevékenységet folytató civil szervezetek részére jelen határozat mellékletét képező
pályázati felhívás alapján.

A pályázatok beadási határideje: 2026. április 30.
A pályázatok elbírálási határideje: 2026. május 28.

A Képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a hiányos vagy a pályázati felhívásnak
nem megfelelő pályázatok, valamint a megvalósításhoz kapcsolódó szakmai beszámolók és
pénzügyi elszámolások esetében a pályázó szervezet hiánypótlásra történő felhívására.

Határidő: azonnal
Felelős: Abrahám Réka aljegyző



HATÁROZAT-TERVEZET II.

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete az alábbi határozatot hozza:

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete pályázatot Ír ki civil szervezetek
részére jelen határozat mellékletét képező pályázati felhívás alapján.

A pályázatok beadási határideje: 2026. április 30.
A pályázatok elbírálási határideje: 2026. május 28.

A Képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a hiányos vagy a pályázati felhívásnak
nem megfelelő pályázatok, valamint a megvalósításhoz kapcsolódó szakmai beszámolók és
pénzügyi elszámolások esetében a pályázó szervezet hiánypótlásra történő felhívására.

Határidő: azonnal
Felelős: Abrahám Réka aljegyző



melléklet a . . .1... (...) számú határozat-tervezethez

2026. ÉVI PÁLYÁZATI FELHÍVÁS SPORTSZERVEZETEK ÉS
SPORTTEVÉKENYSÉGET FOLYTATÓ CIVIL SZERVEZETEK RÉSZÉRE

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testületének . . .1... (...) határozata alapján

Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az önkormányzat által az
államháztartáson kív(ili források átvételéről és az államháztartáson kívülre nyújtott
támogatásokról szóló 14/2020. (VI.29.) önkormányzati rendelet alapján, és a sportról szóló
1/2022. (1.27.) önkormányzati rendelet alapján pályázatot hirdet Tiszakécske város
sportéletének fenntartásában és fejlesztésében tevékenységet vállaló sportszervezetek és
sporttevékenységet folytató civil szervezetek részére.

Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Tiszakécskén sporttevékenységet
folytató sportszervezetek és sporttevékenységet folytató civil szervezetek számára, pályázati
eljárás keretében, elszámolási kötelezettséggel, vissza nem térítendő pénzbeli támogatást
nyújthat.

A pályázat célja:

Az önkormányzat célja segíteni azon szervezetek munkáját, amelyek Tiszakécske város
lakossága számára a rendszeres sportoláshoz szükséges lehetőségek megteremtését, a sport
népszerűsítését biztosítják.

Támo2atást nyújtó szervezet:

Tiszakécske Város Önkormányzata

Támoatás formája:

Vissza nem térítendő támogatás, elszámolási kötelezettséggel
A támogatás intenzitása 100 %

A támoatásra fordítható pénzkeret összesen:

3.300.000,- Ft

Pályázók köre — támoatási feltételek:

A pályázaton részt vehetnek azon sportszervezetek és az egyesülési jogról, a közhasznú
jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi
CLXXV. törvény szerinti civil szervezetek, melyek a következő feltételeknek együttesen
megfelelnek:

a) a pályázati felhívás közzétételét megelőzően a bíróságon be volt márjegyezve;
b) átlátható és köztartozásmentes;
c) tiszakécskei székhellyel rendelkezik és tevékenységét főként Tiszakécskén valósítja meg.



Elszámolható költsé2ek:

Támogatás felhasználható:
a) szervezet működéséhez szükséges költségek támogatására,
b) a szervezet tevékenységi köréhez kapcsolódó programok, rendezvények költségeinek

támogatására,
c) más pályáztató szervezethez benyújtott pályázat önrészének biztosítására,
d) ügyvéd vagy kamarai jogtanácsos által ellenjegyzett vagy közjegyző által hitelesített

aláírásmintának vagy az aláirásminta ügyvéd, kamarai jogtanácsos vagy közjegyző által
hitelesített másolatának költsége.

A pályázaton nem vehet részt, abból ki van zárva az a szervezet,

a) akinek lej árt, 60 napon túl meg nem fizetett köztartozása van, a köztartozás megfizetéséig,
b) akinek az Önkormányzattal szemben fennálló lejárt tartozása van, a tartozás

megfizetéséig,
c) aki az Önkormányzat által korábban nyújtott támogatással a támogatási szerződésben

meghatározott elszámolási határidőig nem számolt el, az elszámolás teljesítéséig,
d) aki csőd-, felszámolási vagy végelszámolási eljárás alatt áh,
e) aki a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény 3. (1) bekezdés 1. pontja

szerinti fogalom alapján nem minősül átlátható szervezetnek.

Pályázat benyújtásának módja és határideje:

Pályázni a kiírás melléklete szerinti adatlapon és az ahhoz kötelezően csatolandó mellékletek
beadásával lehet.

A pályázati adatlap és a hozzá kapcsolódó nyomtatványok letölthetők a
https://hivatal.tiszakecske.hu/ honlapról vagy beszerezhetőek a Polgármesteri Hivatal 20.
számú irodájában.

A támogatásról a pályázati kiírás 4. függelék szerinti támogatási szerződést kell kötni.

A pályázónak nyilatkoznia kell, hogy a szerződésben foglalt feltételeket elfogadja.

Pályázat benyújtása: A pályázatot személyesen, elektronikus úton (hivatali kapu: Tiszakécske
Város Önkormányzata, TKECSKEADO) vagy postai úton lehet benyújtani egy eredeti
példányban. Személyes benyújtás a Polgármesteri Hivatal 20. számú irodájában történhet, mely
az átvétel után iktatásra kerül.

A pályázatok beadási határideje: 2026. április 30.
Helye: Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal, 6060 Tiszakécske, Kőrösi u. 2.

Az elbírálás határideje: 2026. május 28.

Hiánypótlás: A hiányos, vagy a pályázati felhívásnak nem megfelelő, hibás pályázatok
esetében a polgármester felhívása alapján hiánypótlásra kerül sor. A pályázat kijavítására egy
alkalommal van lehetőség. Ha a pályázó a hiánypótlást is hibásan, hiányosan teljesíti, a
hiányosságokat nem pótolja a megjelölt határidőn belül, a hibás, hiányos pályázat további
vizsgálat nélkül elutasítható.



Elbírálás: A támogatások odaítéléséről Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-
testülete dönt az Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság javaslata alapján.

Pályázók értesítése: A döntésről a pályázók írásos értesítést kapnak a döntést követő 8 napon
belül.

Szerződéskötés: A döntésről szóló értesítőlevelek tartalmazzák a döntést. A szerződéskötés
határideje a pályázat elbírálásának napját követő 30. nap.

Támogatás folyósítása: Egyszeri, egy összegben folyósított, vissza nem térítendő, a
támogatási szerződésben rögzítettek szerint.

Elszámolás, ellenőrzés: A támogatás felhasználásának és a beszámolás módjának feltételeit
Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testületének az önkormányzat által az
államháztartáson kívüli források átvételéről és az államháztartáson kívülre nyújtott
támogatásokról szóló 14/2020. (VI.29.) önkormányzati rendelete és a támogatási szerződés
határozza meg.

A pénzeszköz felhasználásához kapcsolódó számlák, pénzügyi bizonylatok eredeti példányára
rá kell vezetni: ‚ Ft a Tiszakécske Város Önkormányzatával kötött iktatószámú
támogatási szerzó’dés terhére elszámolva”, majd el kell látni a képviselő aláírásával,
igazolásának napját rögzítő dátumozással és bélyegzővel. A számlákat, pénzügyi bizonylatokat
ezt követően kell lemásolni, a másolatra „A másolat az eredetivel mindenben megegyezik.”
vagy a „Hiteles másolat” szövegrészt kell rávezetni, melyet szintén aláírni, dátumozni és
bélyegzővel ellátni szükséges.

Támogatott szervezet a szerződés teljesítéséről szakmai beszámolót és pénzügyi elszámolást
köteles készíteni. A beszámoló és pénzügyi elszámolás benyújtásának határideje:
2027. január 15.

A pénzügyi elszámolás keretében benyújtandó és a támogatás terhére elszámolható bizonylatok
2026. január 1. és 2026. december 31. között kiállított és teljesített számlákról, pénzügyi
bizonylatokról szólhatnak.

A szakmai beszámoló és a pénzügyi elszámolás ellenőrzését a Polgármesteri Hivatal Hatósági
és Szervezési Osztálya végzi, a szakmai beszámoló és a pénzügyi elszámolás elfogadásáról
Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-testülete dönt.

Amennyiben a támogatott az elszámolást határidőben nem, illetve hiányosan adja be, vagy az
egyéb okból nem alkalmas a támogatás szerződésszerű felhasználásának ellenőrzésére, a
polgármester a támogatottat hiánypótlásra szólítja fel.

Amennyiben a támogatott a hiánypótlási határidő lejártát követően sem nyújtja be az
elszámolást, vagy az továbbra sem alkalmas a támogatás szerződésszerű felhasználásának
ellenőrzésére, úgy annak elutasításáról dönt a Képviselő-testület. Ebben az esetben a
támogatottnak a támogatás összegét Tiszakécske Város Onkormányzatának Képviselő-
testületének az önkormányzat által az államháztartáson kívüli források átvételéről és az
államháztartáson kívülre nyújtott támogatásokról szóló 14/2020. (VI.29.) önkormányzati
rendeletének 10. (4) bekezdése alapján, a visszafizetésre vonatkozó felhívás kézhezvételétől
számított 15 napon belül vissza kell fizetnie a támogatás folyósításától számított, a Polgári



Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény szerinti kamatokkal együtt az Önkormányzat
részére.

A pályázat kiírój ának joga van a pályázat egy részét vagy egészét indokolás nélkül
eredménytelennek nyilvánítani.

További felvilágosítás a pályázattal kapcsolatban a Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal 20.
számú irodájában, vagy annak központi telefonszámán (+3676/542-000) kérhető.

Tiszakécske, 2026. március 26.

Tiszakécske Város Önkormányzata
Képviselő-testülete

Tájékoztató a pályázati folyamat időrendjéről
1. Pályázati kiírás honlapon történő közzétételének határideje: 2026. április 1.
2. Pályázatok benyújtásának határideje: 2026. április 30.
3. Hiánypótlás határideje: hiánypótlási felhívásban meghatározott időpont
4. Döntéshozatal határideje: 2026. május 28.
5. Pályázók kiértesítése: a döntéshozatalt követő 8 napon belül
6. Szerződéskötés határideje: a pályázat elbírálásának napját követő 30. nap
7. Támogatások folyósítása: a szerződéskötések aláírása után folyamatosan
8. Beszámoló és pénzügyi elszámolás készítésének határideje: 2027. január 15.
9. Hiánypótlás határideje: hiánypótlási felhívásban meghatározott időpont
10. Beszámoló és elszámolás elfogadása: Képviselő-testület hatásköre



melléklet a .. .1... (...) számú határozat-tervezethez

2026. ÉVI PÁLYÁZATI FELHÍVÁS CIVIL SZERVEZETEK RÉSZÉRE

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testületének .. .1... (...) határozata alapján

Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az önkormányzat által az
államháztartáson kívüli források átvételéről és az államháztartáson kívülre nyújtott
támogatásokról szóló 14/2020. (VI.29.) önkormányzati rendelet alapján pályázatot hirdet
Tiszakécske városban a civil szervezetek számára.

Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a civil szervezetek számára,
pályázati eljárás keretében, elszámolási kötelezettséggel, vissza nem térítendő pénzbeli
támogatást nyújthat.

A pályázat Célja:

A Tiszakécske város területén működő civil szervezeteknek a közösség érdekében végzett,
társadalmilag hasznos tevékenységének támogatása, társadalmi szerepvállalásuk segítése,
növelése, működési feltételeik támogatása.

Az önkormányzat célja segíteni azon önszerveződő egységek munkáját, amelyek:
• részt vállalnak az Önkormányzat sokrétű feladataiból,
• a társadalom egy-egy speciális csoportját összefogják, érdekeiket képviselik, ügyeiket

intézik,
• természetvédelem, kulturális tevékenység, ifjúsági tevékenység, szociális tevékenység,

hagyományőrzés, egészségmegelőzés területén tevékenykednek.

Támo2atást nyújtó szervezet:

Tiszakécske Város Önkormányzata

Támo2atás formája:

Vissza nem térítendő támogatás, elszámolási kötelezettséggel
A támogatás intenzitása 100 %

A támo2atásra fordítható pénzkeret összesen:

3.300.000,- Ft

Pályázók köre — támo2atási feltételek:

A pályázaton részt vehetnek azon az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil
szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény szerinti civil
szervezetek, melyek a következő feltételeknek együttesen megfelelnek:

a) a pályázati felhívás közzétételét megelőzően a bíróságon be volt már jegyezve;
b) átlátható és köztartozásmentes;
c) tiszakécskei székhellyel rendelkezik és tevékenységét főként Tiszakécskén valósítja meg.



Elszámolható költséiek:

Támogatás felhasználható:
a) szervezet működéséhez szükséges költségek támogatására,
b) a szervezet tevékenységi köréhez kapcsolódó programok, rendezvények költségeinek

támogatására,
c) más pályáztató szervezethez benyújtott pályázat önrészének biztosítására,
d) ügyvéd vagy kamarai jogtanácsos által ellenjegyzett vagy közjegyző által hitelesített

aláírásmintának vagy az aláírásminta ügyvéd, kamarai jogtanácsos vagy közjegyző által
hitelesített másolatának költsége.

A pályázaton nem vehet részt9 abból ki van zárva az a szervezet,

a) akinek lejárt, 60 napon túl meg nem fizetett köztartozása van, a köztartozás megűzetéséig,
b) akinek az Önkormányzattal szemben fennálló lejárt tartozása van, a tartozás

megfizetéséig,
c) aki az Önkormányzat által korábban nyújtott támogatással a támogatási szerződésben

meghatározott elszámolási határidőig nem számolt el, az elszámolás teljesítéséig,
d) aki csőd-, felszámolási vagy végelszámolási eljárás alatt áll,
e) aki a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény 3. (1) bekezdés 1. pontja

szerinti fogalom alapján nem minősül átlátható szervezetnek.

Pályázat benyújtásának módja és határideje:

Pályázni a kiírás melléklete szerinti adatlapon és az ahhoz kötelezően csatolandó mellékletek
beadásával lehet.

A pályázati adatlap és a hozzá kapcsolódó nyomtatványok letölthetők a
https://hivatal.tiszakecske.hu! honlapról vagy beszerezhetőek a Polgármesteri Hivatal 20.
számú irodájában.

A támogatásról a pályázati kiírás 4. függelék szerinti támogatási szerződést kell kötni.

A pályázónak nyilatkoznia kell, hogy a szerződésben foglalt feltételeket elfogadja.

Pályázat benyújtása: A pályázatot személyesen, elektronikus úton (hivatali kapu: Tiszakécske
Város Önkormányzata, TKECSKEADO) vagy postai úton lehet benyújtani egy eredeti
példányban. Személyes benyújtás a Polgármesteri Hivatal 20. számú irodájában történhet, mely
az átvétel után iktatásra kerül.

A pályázatok beadási határideje: 2026. április 30.
Helye: Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal, 6060 Tiszakécske, Kőrösi u. 2.

Az elbírálás határideje: 2026. május 28.

Hiánypótlás: A hiányos, vagy a pályázati felhívásnak nem megfelelő, hibás pályázatok
esetében a polgármester felhívása alapján hiánypótlásra kerül sor. A pályázat kijavítására egy
alkalommal van lehetőség. Ha a pályázó a hiánypótlást is hibásan, hiányosan teljesíti, a
hiányosságokat nem pótolja a megjelölt határidőn belül, a hibás, hiányos pályázat további
vizsgálat nélkül elutasítható.



Elbírálás: A támogatások odaítéléséről Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-
testülete dönt az Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság javaslata alapján.

Pályázók értesítése: A döntésről a pályázók írásos értesítést kapnak a döntést követő 8 napon
belül.

Szerződéskötés: A döntésről szóló értesítőlevelek tartalmazzák a döntést. A szerződéskötés
határideje a pályázat elbírálásának napját követő 30. nap.

Támogatás folyósítása: Egyszeri, egy összegben folyósított, vissza nem térítendő, a
támogatási szerződésben rögzítettek szerint.

Elszámolás, ellenőrzés: A támogatás felhasználásának és a beszámolás módjának feltételeit
Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testületének az önkormányzat által az
államháztartáson kívüli források átvételéről és az államháztartáson kívülre nyújtott
támogatásokról szóló 14/2020. (VI.29.) önkormányzati rendelete és a támogatási szerződés
határozza meg.

A pénzeszköz felhasználásához kapcsolódó számlák, pénzügyi bizonylatok eredeti példányára
rá kell vezetni: Ft a Tiszakécske Város Önkormányzatával kötött iktatószámú
támogatási szerződés terhére elszámolva”, majd el kell látni a képviselő aláírásával,
igazolásának napját rögzítő dátumozással és bélyegzővel. A számlákat, pénzügyi bizonylatokat
ezt követően kell lemásolni, a másolatra „A másolat az eredetivel mindenben megegyezik.”
vagy a „Hiteles másolat” szövegrészt kell rávezetni, melyet szintén aláírni, dátumozni és
bélyegzővel ellátni szükséges.

Támogatott szervezet a szerződés teij esítéséről szakmai beszámolót és pénzügyi elszámolást
köteles készíteni. A beszámoló és pénzügyi elszámolás benyújtásának határideje:
2027. január 15.

A pénzügyi elszámolás keretében benyújtandó és a támogatás terhére elszámolható bizonylatok
2026. január 1. és 2026. december 31. között kiállított és teljesített számlákról, pénzügyi
bizonylatokról szólhatnak.

A szakmai beszámoló és a pénzügyi elszámolás ellenőrzését a Polgármesteri Hivatal Hatósági
és Szervezési Osztálya végzi, a szakmai beszámoló és a pénzügyi elszámolás elfogadásáról
Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-testülete dönt.

Amennyiben a támogatott az elszámolást határidőben nem, illetve hiányosan adja be, vagy az
egyéb okból nem alkalmas a támogatás szerződésszerű felhasználásának ellenőrzésére, a
polgármester a támogatottat hiánypótlásra szólítja fel.

Amennyiben a támogatott a hiánypótlási határidő lejártát követően sem nyújtja be az
elszámolást, vagy az továbbra sem alkalmas a támogatás szerződésszerű felhasználásának
ellenőrzésére, úgy annak elutasításáról dönt a Képviselő-testület. Ebben az esetben a
támogatottnak a támogatás összegét Tiszakécske Város Önkormányzatának Képviselő-
testületének az önkormányzat által az államháztartáson kívüli források átvételéről és az
államháztartáson kívülre nyújtott támogatásokról szóló 14/2020. (VI.29.) önkormányzati
rendeletének 10. (4) bekezdése alapján, a visszafizetésre vonatkozó felhívás kézhezvételétől
számított 15 napon belül vissza kell fizetnie a támogatás folyósításától számított, a Polgári
Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény szerinti kamatokkal együtt az Önkormányzat
részére.



A pályázat kiírój ának joga van a pályázat egy részét vagy egészét indokolás nélkül
eredménytelennek nyilvánítani.

További felvilágosítás a pályázattal kapcsolatban a Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal 20.
számú irodájában, vagy annak központi telefonszámán (+3676/542-000) kérhető.

Tiszakécske, 2026. március 26.

Tiszakécske Város Önkormányzata
Képviselő-testülete

Tájékoztató a pályázati folyamat időrendjéről
1. Pályázati kiírás honlapon történő közzétételének határideje: 2026. április 1.
2. Pályázatok benyújtásának határideje: 2026. április 30.
3. Hiánypótlás határideje: hiánypótlási felhívásban meghatározott időpont
4. Döntéshozatal határideje: 2026. május 28.
S. Pályázók kiértesítése: a döntéshozatalt követő 8 napon belül
6. Szerződéskötés határideje: a pályázat elbírálásának napját követő 30. nap
7. Támogatások folyósítása: a szerződéskötések aláírása után folyamatosan
8. Beszámoló és pénzügyi elszámolás készítésének határideje: 2027. január 15.
9. Hiánypótlás határideje: hiánypótlási felhívásban meghatározott időpont
10. Beszámoló és elszámolás elfogadása: Képviselő-testület hatásköre



1. számú ftiggelék

PÁLYÁZATI ADATLAP

Tiszakécske városban működő
sportszervezetek, sporttevékenységet folytató civil szervezetek részére

2026. év

1. A pályázó adatai:

1.1. A pályázó szervezet neve:

1.2. Székhely:

Telefon

E-mail

1.3. Levelezési cím (csak akkor kell kitölteni, ha a szervezet címével nem azonos):

1.4. Bejegyzés száma (szervezet nyilvántartási száma vagy nyilvántartásba vételi okirat száma):

1.5.Adószáma:

1.6.Bankszámlaszáma:

2.1. A pályázó szervezet képviselője:

Név

Telefon

E-mai1

2.2. A pályázó szervezet kapcsolattartója:

Név

Telefom

E-mail



3. A pályázó bemutatása:

3.1. A szervezet taglétszáma:

3.2. Igazolt, tagdíjat fizető játékosok száma

3.3. Bevételeinek forrása

3.4. Utánpótlás létszáma

3.5. A szervezet mióta működik

3.6. Edzések gyakorisága:

3.7. Bajnoki idény utazási km-eS

3.8. Bajnoki mérkőzések száma (egy idényben)

3.9. Versenyen való részvétel (fő)

3.10. Teremhasználati díjat fizet-e, ennek összege

4. A szervezet 2025. évben folytatott tevékenységéről (amennyiben 2025-ben már
működött):

2025. évben megvalósult programok, elért eredmények felsorolása:

5. A pályázat célja és költségvetése:

2026-ban Tiszakécske Város Önkormányzatától igényelt támogatás bruttó

összege Ft,

amely összegből a levonható, visszaigényelhető általános forgalmi adó

összege Ft

(tételes költségvetés mellékelve)



A támogatás felhasználásának célja:
(Részletes program, a rendezvény, tevékenység ismertetése, a megvalósítás
tervezett időbeni ütemezése)

Tiszakécske, 2026

szervezet képviselójének aláírása



1. számú függelék

PÁLYÁZATI ADATLAP

Tiszakécske városban működő civil szervezetek számára

2026. év

1. A pályázó adatai:

1.1. A pályázó szervezet neve:

1.2. Székhely:

Telefoir

E-mail

1.3. Levelezési cím (csak akkor kell kitölteni, ha a szervezet címével nem azonos):

1.4. Bejegyzés száma (szervezet nyilvántartási száma vagy nyilvántartásba vételi okirat száma):

1.5. Adószáma

1.6.Bankszámlaszáma: -D -D DDLILILILI

2.1. A pályázó szervezet képviselője:

Név

Telefoir

E-mail

2.2. A pályázó szervezet kapcsolattartója:

Név:

Telefon

E-mail



3. A pályázó bemutatása:

3.1. A szervezet tevékenységének lényege, célja:

3.2. Mióta működik

3.3. Bejegyzett létszáma (taglétszám)

3.4. Összejöveteleik helyszíne, gyakorisága

3.5. Bevételeinek forrása

4. A szervezet 2025. évben folytatott tevékenységéről (amennyiben 2025-ben már
működött):

2025. évben megvalósult programok, elért eredmények felsorolása:

6. A pályázat célja és költségvetése:

2026-ban Tiszakécske Város Önkormányzatától igényelt támogatás bruttó

összege Ft,

amely összegből a levonható, visszaigényelhető általános forgalmi adó

összege Ft

(tételes költségvetést mellékelve)



A támogatás felhasználásának célja:
(Részletes program, a rendezvény, tevékenység ismertetése, a megvalósítás
tervezett időbeni ütemezése)

Tiszakécske, 2026

szervezet képviselójének aláírása



KÖZZÉTÉTELI KÉRELEM

a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény
8. (1) bekezdés szerinti érintettségéről

A Pályázó neve:

Természetes személy lakcíme:
Születési helye, ideje:

Gazdasági társaság esetén székhelye:
Cégjegyzékszáma:
Adószáma:
Képviselőjének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviselőjének neve:
Nyilvántartásba vételi okirat száma:
Nyilvántartásba vevő szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi
CLXXXI. törvény 8. (1) bekezdés szerinti érintettség személyemmel, illetve a pályázóként
megjelölt szervezettel szemben fennáll, mert

a) A pályázati eljárásban döntés-előkészítőként közreműködő vagy döntéshozó
szervnél munkavégzésre irányuló jogviszonyban állok, de a törvény értelmében
nem minősülök döntés-előkészítőnek vagy döntéshozónak. (Kizárólag természetes
személy pályázó esetén!).

Indoklás:
Munkavégzésre irányuló jogviszonyban állok az alábbi szervezettel (a szervezet neve, székhe
lye beírandó):

b) Nem kizárt közjogi tisztségviselő vagyok (Kizárólag természetes személy pályázó
esetén!)

Indoklás:
Az alábbiakban felsorolt tisztségek valamelyikével rendelkezem (a kívánt rész aláhúzandó):

köztársasági elnök, Országgyűlés által választott vagy a köztársasági elnök által kinevezett
tisztségviselő, országgyűlési és az európai parlamenti képviselő, polgármester, alpolgármes
ter, főpolgármester, főpolgármester-helyettes, helyi önkormányzati képviselő, helyi önkor
mányzat képviselő-testülete bizottságának tagja, központi államigazgatási szerv - a Knyt. 2.
(1) bekezdés d) pont alá nem tartozó - vezetője és helyettesei, regionális fejlesztési tanács
tagja
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c) Az a)-b) pont alá tartozó személy közeli hozzátartozója vagyok (Kizárólag termé
szetes személy pályázó esetén!)

Indoklás:
- Közeli hozzátartozóm pályázati eljárásban döntés előkészítőként közreműködő, vagy dön
téshozó szervnél munkavégzésre irányuló jogviszonyban áh, de a törvény értelmében nem
minősül döntés-előkészítőnek vagy döntéshozónak.
- Közeli hozzátartozóm nem kizárt közjogi tisztségviselő.
(A kívánt rész aláhúzandó!)

A közeli hozzátartozói kapcsolat megjelölése (a kívánt rész aláhúzandó).
házastárs, egyeneságbeli rokon, örökbefogadott, mostoha- és neveltgyermek, örökbefogadó
mostoha- és nevelőszülő, testvér

d) A pályázóként megjelölt szervezet olyan gazdasági társaság, amely az a)-c) pont
ban megjelölt személy tulajdonában áll (Kizárólag gazdasági társaság pályázó ese
tén!).

Indoklás:
Az érintett tulajdonos. Szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre irányuló jogviszony
ban áll (a szervezet neve, székhelye beírandó):

Közjogi tisztségének megjelölése (a tisztség beírandó):

A közeli hozzátartozói kapcsolat megjelölése (a kívánt rész aláhúzandó):
házastárs, egyeneságbeli rokon, örökbefogadott, mostoha- és neveltgyermek, örökbefogadó-,
mostoha- és nevelőszülő, testvér

e) A pályázóként megjelölt gazdasági társaság, alapítvány, társadalmi szervezet,
egyház, vagy szakszervezet tekintetében az érintettség fennáll, mert

o vezető tisztségviselője
o az alapítvány kezelő szervének, szervezetének tagja, tisztségviselője,
o vagy társadalmi szervezet ügyintéző, vagy képviseleti szervének tagja

a pályázati eljárásban döntés előkészítőként közreműködő szervnél, vagy döntést ho
zó szervnél munkavégzésre irányuló jogviszonyban álló személy, nem kizárt közjogi
tisztségviselő, vagy e személyek közeli hozzátartozója

Indokolás:
Az érintettséget megalapozó személy társaságban betöltött pozíciója (apozíció beírandó):

A szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre irányuló jogviszonyban áll (a szervezet
neve, székhelye beírandó):

Közjogi tisztség megjelölése (a kívánt rész aláhúzandó):
köztársasági elnök, Országgyűlés által választott vagy a köztársasági elnök által kinevezett
tisztségviselő, országgyűlési és az európai parlamenti képviselő, polgármester, alpolgármes
ter, főpolgármester, főpolgármester-helyettes, helyi önkormányzati képviselő, helyi önkor

2



mányzat képviselő-testülete bizottságának tagja, központi államigazgatási szerv - a 2. (1)
bekezdés d) pont alá nem tartozó - vezetője és helyettesei, regionális fejlesztési tanács tagja

A közeli hozzátartozói kapcsolat megjelölése (a kívánt rész aláhúzandó):
házastárs, egyeneságbeli rokon, örökbefogadott, mostoha- és neveltgyermek, örökbefogadó-,
mostoha- és nevelőszülő, testvér

Kijelentem, hogy a fenti nyilatkozat kitöltésével eleget tettem a közpénzekből nyújtott támo
gatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény rendelkezéseinek az érintettsége
met illetően. A nyilatkozatban szereplő adatok a valóságnak mindenben megfelelnek.

Kelt:

Aláírás/Cégszerű aláírás

3



3. számú függelék

A PÁLYÁZÓ NYILATKOZATAI

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (továbbiakban Áht.), valamint az ál

lamháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/20 11. (XII.3 1.) Korm. rendeletben

továbbiakban Ávr.) foglaltak szerint:

1. A pályázó kijelenti, hogy a pályázatban foglalt adatok, információk és dokumentumok

teljeskörűek, valósak és hitelesek.

2. Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény, valamint a nemzeti vagyonról szóló

2011. évi CXCVI. törvény (a továbbiakban: Nvtv.) rendelkezései alapján a pályázó — a

pályázat benyújtásának napján — átlátható szervezetnek minősül.

3. A pályázó kijelenti, hogy 60 (hatvan) napon túl lejárt és ki nem egyenlített köztartozása

(adó-, vám-, valamint TB járulék tartozása) nincs.

4. A pályázó kijelenti, hogy Tiszakécske Város Önkormányzatával szemben nincs lejárt tar

tozása, és az Önkormányzat által korábban nyújtott támogatással a támogatási szerződés

ben meghatározott elszámolási határidőig elszámolt.

5. A pályázó kijelenti, hogy a bíróságnak benyújtandó beszámolók az előírásoknak megfele

lően benyújtásra kerültek.

6. A pályázó tudomásul veszi, hogy a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról

szóló 2007. évi CLXXXI. törvény 5. (1)-(2) bekezdésben foglaltak alapján a pályázatot

befogadó szerv a Kormány által kijelölt szerv által üzemeltetett honlapon közzéteszi a pá

lyázat tárgyát és kiíróját, a pályázat benyújtóját, az igényelt összeget, a 2007. évi CLX

XXI. törvény 8. -a szerinti érintettséget, valamint az elnyert és elszámolt támogatás ösz

szegét.



7. A pályázó vállalja, hogy a támogató által megállapított jogosulatlanul igénybe vett vagy

fel nem használt támogatás összegét és annak kamatait visszafzeti.

8. A pályázó kijelenti, hogy a pályázat szabályszerűségének és a pályázati támogatás rendel

tetésszerű felhasználásának jogszabályban meghatározott szervek által történő ellenőrzé

séhez hozzájárul.

9. A pályázó kijelenti, hogy nem áll csőd-, végelszámolási, vagy felszámolási eljárás alatt,

illetve az ügyészség a bírósági nyilvántartásból való törlését nem kezdeményezte, és váll

alja, hogy haladéktalanul bejelenti, ha a támogatási szerződés lejártáig ellene csőd-, vég-

elszámolási, vagy felszámolási eljárás indul, ha az ügyészség a bírósági nyilvántartásból

való törlését kezdeményezi, illetve ha lejárt esedékességű, meg nem fizetett köztartozása

keletkezett.

10. ÁFA NYILATKOZAT

Az adóügyi helyzettőlfüggően csak egypont tölthető ki!

10.1. A támogatott nem alanya az ÁFA-nak. Az elszámolásnál az ÁFA-val növelt (bruttó)

összeg kerül figyelembevételre.

Tiszakécske, 20 hó nap

P.h

a pályázó (cégszerű) aláírása

10.2. A támogatott alanya az ÁFA-nak, a pályázatban megjelölt tevékenységgel kapcsolat

ban felmerült költségeihez kapcsolódó ÁFA-t visszaigényli. Az elszámolásnál az ÁFA

nélküli (nettó) összeg kerül figyelembevételre.

Tiszakécske, 20 hó nap

P.h

a pályázó (cégszerű) aláírása



10.3. A támogatott alanya az ÁFA-nak, de azt a jelen szerződéshez kapcsolódóan nem igé

nyelheti vissza. A pályázó vállalja, hogy a pályázatban megjelölt tevékenységgel kap

csolatban felmerült költségeit tételesen elkülöníti és az ezekhez kapcsolódó ÁFA-t

nem igényli vissza, sem a tevékenység megkezdésekor, sem a szerződés érvényességi

időtartamán belül. Az elszámolásnál az ÁFA-val növelt (bruttó) összeg kerül figye

lembevételre.

Tiszakécske, 20 hó nap

P.h

a pályázó (cégszerű) aláírása

11. A pályázó tudomásul veszi, hogy az adólevonási jogosultságában bekövetkezett változást

haladéktalanul — a támogatási szerződés módosítása céljából — írásban bejelenti a támoga

tónak.

12. A pályázó kijelenti, hogy megfelel az Áht. 48/B. -ában meghatározott kizáró okok, és a

rendezett munkaügyi kapcsolatok 50. -ban megfogalmazott követelményeinek.

13. A pályázó kijelenti, hogy a nevében aláírásra jogosult személy vagy személyek ügyvéd

vagy kamarai jogtanácsos által ellenjegyzett vagy közjegyző által hitelesített aláírásmin

táját vagy az aláírásminta ügyvéd, kamarai jogtanácsos vagy közjegyző által hitelesített

(annak benyújtásának napjától számított 90 napnál nem régebbi) másolatát a támogató

rendelkezésére bocsátja:

• a támogatási szerződés megkötéséhez,

• az elmúlt három éven belül az okirat korábbi pályázathoz már benyújtásra került, az

abban foglalt adatokban változás nem történt.

(A megfelelő rész aláhúzandó!)

14. A pályázó kijelenti, hogy ha a létesítő okiratában vagy a jogszabályban meghatározott

nyilvántartásba vételét igazoló okiratában, illetve a pályázó nevében aláírásra jogosult

személy(ek)ben változás áll be, úgy azt a támogató felé 30 napon belül írásban bejelenti.



15. A pályázó kijelenti, hogy ameiinyiben jelen pályázati eljárás keretében a döntés alapján

támogatásban részesül, a pályázati felhívás 4. függelékét képező Támogatási szerződés-

mintában foglalt szerződéses feltételeket elfogadja.

Tiszakécske, 20 hó nap

P.h

a pályázó (cégszerű) aláírása

Összeférhetetlenség

A közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény 6.

(1) bekezdése értelmében nem indulhat pályázóként, és nem részesülhet támogatásban

a) aki a pályázati eljárásban döntés-előkészítőként közreműködő vagy döntéshozó,

b) a kizárt közjogi tisztségviselő,

c) az a)-b) pont alá tartozó személy közeli hozzátartozója,

d) az a)-c) pontban megjelölt személy tulajdonában álló gazdasági társaság,

e) olyan gazdasági társaság, alapítvány, egyesület, egyházi jogi személy vagy szakszervezet,

illetve ezek önálló jogi személyiséggel rendelkező olyan szervezeti egysége, amelyben az

a)—c) pont alá tartozó személy vezető tisztségviselő, az alapítvány kezelő szervének,

szervezetének tagja, tisztségviselője, az egyesület, az egyházi jogi személy vagy a szak

szervezet ügyintéző vagy képviseleti szervének tagja,

f) az az egyesület vagy szakszervezet, illetve ezek önálló jogi személyiséggel rendelkező

azon szervezeti egysége, valamint az egyházi jogi személy,

fa) amely a pályázat kiírását megelőző öt évben együttműködési megállapodást kötött

vagy tartott fenn Magyarországon bejegyzett párttal,

fb) amely a pályázat kiírását megelőző öt évben párttal közös jelöltet állított országgyű

lési, európai parlamenti vagy helyi önkormányzati választáson,

g) akinek a részvételből való kizártságának tényét a honlapon közzétették.

Tiszakécske, 20 hó nap

P.h

a pályázó (cégszerű) aláírása



NYILATKOZAT

a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény
szerinti összeférhetetlenség, illetve érintettség fennállásáról, vagy hiányáról

A Pályázó neve:

Természetes személy lakcíme:
Születési helye, ideje:

Gazdasági társaság esetén székhelye:
Cégjegyzékszáma:
Adószáma:
Képviselőj ének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviselőjének neve:
Nyilvántartásba vételi okirat száma:
Nyilvántartásba vevő szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a pályázóként megjelölt szervezettel szemben a köz
pénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény (Knyt.)

— 6. (1) bekezdése szerinti összeférhetetlenség
1. nem áll fenn vagy
2. fennáll az ... pont alapján

— 8. (1) bekezdése szerinti érintettség
1. nem áll fenn vagy
2. fennáll az ... pont alapján

Az összeférhetetlenség vagy az érintettség alapjául szolgáló körülmény leírása:

Kijelentem, hogy az összeférhetetlenség megszüntetésére az alábbiak szerint intézked
tem:

Kijelentem, hogy az érintettség közzétételét külön űrlap csatolásával kezdeményeztem.

Kelt:

Aláírás/Cégszerű aláírás



Iktatószám: 4. fliggelék

Támogatási szerződés

Amely létrejött egyrészről Tiszakécske Város Önkormányzata (6060 Tiszakécske, Kőrösi u. 2.,
képviseli: Tóth János polgármester) továbbiakban támogató, másrészről a

(cím ‚ bankszámlaszám ‚ adószám:
‚ képviseli ) továbbiakban, mint kedvezményezett között a mai napon az alábbi

feltételekkel:

1. A támogató a Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testületének . . .1... (...) számú
határozata alapján a kedvezményezett részére Ft, azaz

forint vissza nem térítendő támogatást biztosít.
A támogatás intenzitása 100%.

2. A támogató a támogatást az alábbi tevékenységekhez nyújtja:

3. A támogatás időtartama év hó naptól év hó napig.

4. A támogatás elszámolható költségei:

5. A vissza nem térítendő támogatást a kedvezményezett a következő ütemezésben biztosítja a
kedvezményezett részére: 20 év hó -ig Ft-ot utal a
kedvezményezett bankszámlájára.

6. A megvalósítás helyeS

7. A támogatási összeg felhasználásának határideje

8. A kedvezményezett a támogatás felhasználásáról 2027. január 15-ig köteles elszámolni.
A pénzügyi elszámolás mellékleteként a számviteli előírásoknak megfelelő kiegyenlített számlák,
pénzügyi bizonylatok hitelesített másolatát, illetve a kifizetést igazoló egyéb dokumentumokat,
számlát helyettesítő bizonylatokat a támogató részére a pénzügyi elszámolás keretében kell átadni.
A kedvezményezett írásban egy szakmai beszámolót készít, melyben értékelnie kell a támogatás
céljainak megvalósulását.
A pénzeszköz felhasználásához kapcsolódó számlák, pénzügyi bizonylatok eredeti példányára rá
kell vezetni: ‚ Ft a Tiszakécske Város Önkormányzatával kötött .... iktatószámú támogatási
szerzó’dés terhére elszámolva”, majd el kell látni a képviselő aláírásával, igazolásának napját
rögzítő dátumozással és bélyegzővel.
A számlákat, pénzügyi bizonylatokat ezt követően kell lemásolni, a másolatra „A másolat az
eredetivel mindenben megegyezik.” vagy a „Hiteles másolat” szövegrészt kell rávezetni, melyet
szintén aláírni, dátumozni és bélyegzővel ellátni szükséges.

9. Amennyiben a kedvezményezett nem tesz eleget jelen szerződés 8. pontjában rögzített határidőig
a számadási kötelezettség teljesítésének, illetvejogosulatlanul igénybe vett támogatás esetében, az
önkormányzat által az államháztartáson kívüli források átvételéről és az államháztartáson kívülre
nyújtott támogatásokról szóló 14/2020. (VI.29.) önkormányzati rendelet szabályait kell alkalmazni.



10. Az Önkormányzat jogosult a támogatás felhasználását bármikor ellenőrizni, ennek során az
ellenőrzéshez szükséges adatokat bekérni, illetve helyszíni ellenőrzést tartani. Kedvezményezett
köteles az ellenőrzés lefolytatásához szükséges pénzügyi-számviteli, leltári, valamint a
felhasználásra vonatkozó egyéb nyilvántartásokat az ellenőrzést végző személy részére a vizsgálat
céljából rendelkezésre bocsátani. Kedvezményezett köteles a támogatással kapcsolatos valamennyi
dokumentumot a Kedvezményezett beszámolójának és pénzügyi elszámolásának Támogató általi
elfogadásától számított legalább tíz évig megőrizni.

11. Támogatott köteles az adataiban bekövetkezett valamennyi változásról, valamint a támogatási
szerződést, illetve annak feltételeit érintő valamennyi változásról a tudomására jutástól számított 8
napon belül írásban a Támogatót tájékoztatni, a változás tényét és időpontját igazoló
dokumentumok becsatolása mellett.

12. Az Önkormányzat jogszabályban vagy a támogatási szerződésben megjelölt egyéb esetekben

jogosult a támogatási szerződést egyoldalú jognyilatkozattal felbontani, vagy megszüntetni. Ilyen

eset különösen, ha
a. hitelt érdemlően bebizonyosodik, hogy Kedvezményezett a támogatási szerződést érdemben

befolyásoló valótlan, hamis adatot szolgáltatott vagy ilyen nyilatkozatot tett,
b. Kedvezményezett a támogatási összeg felhasználásának ellenőrzését megakadályozza,
c. a támogatási összeg felhasználására nem a támogatási szerződésben rögzített célok

érdekében kerül sor,
d. a támogatott tevékenység megvalósítása meghiúsul, vagy tartós akadályba ütközik,
e. Kedvezményezett a támogatási szerződés rendelkezéseit egyéb módon megszegi,
f. Kedvezményezett a támogatási szerződés megkötését követően beállott körülmény folytán

már nem minősül átlátható szervezetnek.

13. Jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi
V. törvény, a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény, a közpénzekből nyújtott
támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény, az önkormányzat által az
államháztartáson kívüli források átvételéről és az államháztartáson kívülre nyújtott támogatásokról
szóló 14/2020. (VI.29.) önkormányzati rendelet, továbbá a tárgyhoz kapcsolódó egyéb
jogszabályok vonatkozó rendelkezései az irányadók.

Jelen szerződést a felek elolvasás és kölcsönös értelmezés után, mint akaratukkal mindenben egyezőt
helybenhagyólag aláírják.

Tiszakécske, 2026

Támogató Kedvezményezett

Pénzügyi ellenjegyzés:

Dátum
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Iktatószám: PI-11985-6/2026.
Készítette: Major Andrea

ELŐTERJESZTÉS
TISZAKÉCSKE VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

2026. március 26-i ülésére

Tárgy: Bérleti szerződések felülvizsgálata

Tisztelt Képviselő-testület!

Felülvizsgálatra kerültek Tiszakécske Város Önkormányzata által megkötött azon
szerződések, amely szerződések alapján ingatlanok térítésmentesen kerültek átadásra, vagy
amely ingatlanok tekintetében a Képviselő-testület a megállapított bérleti díj megfizetése alól
mentesítést adott. E szerződések közül néhány esetben még 2026. évben várhatóan sor kerül a
hosszabbításra. Két szerződés esetében vetődik fel az, hogy Újra kellene kötni a szerződéseket.
E két szerződésben a Képviselő-testület megállapította a bérleti díjat és rendelkezett arról,
hogy a bérleti díjat nem kell megfizetni. Ez a megoldás nem szerencsés, mivel felvetődhet az
AFA elkerülés lehetősége, ha Ugyanis megállapításra kerül a bérleti díj, annak az AFA-ját az
önkormányzatunknak be kellene fizetni, amely nem történik meg mivel a bérleti díj nem kerül
kiszámlázásra.

Annak érdekében, hogy egyértelmű helyzetet tudjunk teremteni a térítésmentes ingatlan
használat tekintetében, javaslom, hogy a Tiszakécskei Szentháromság Plébánia Teréz anya
Karitász csoportja Tiszakécske, Béke utca 152. szám alatti ingatlanon meglévő épületben, a
korábban katasztrófavédelmi irodaként használt helyiségre és a Tiszakécskei Vízisport Klub a
Tiszakécske, Partifecske utca 6. és Partifecske utca 4. szám alatti ingatlanokra vonatkozó
szerződéseit közös megegyezéssel szüntessük meg és változatlan időtartamig haszonkölcsön
szerződéssel biztosítsuk részükre az ingatlanok térítésmentes használatát. Az Új szerződések
esetében fel sem vetődhet az AFA elkerülés lehetősége, ezért javaslom, hogy a hatályban lévő
szerződéseket közös megegyezéssel szüntessük meg és a határozat mellékletét képező
haszonkölcsön szerződés szerinti tartalommal kössük meg a haszonkölcsön szerződéseket az
ingatlanok használatára.

Az előterjesztést a Pénzügyi, Vagyonhasznosító és Településfejlesztési Bizottság tárgyalta,
elfogadásra javasolja.

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterj esztést megvitatni és a
határozat-tervezeteket elfogadni szíveskedjen.

Tiszakécske, 2026. március 20.

‚1

polgármester



HATÁROZAT-TERVEZET I.

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete az alábbi határozatot hozza:

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Tiszakécske Város Önkormányzata
és a Tiszakécskei Szentháromság Plébánia Teréz anya Karitász csoportja között 2023.
szeptember 29-én a Tiszakécske, Béke utca 152. szám alatti helyiségre vonatkozó
helyiségbérleti szerződést 2026. március 31. napjával közös megegyezéssel megszünteti. A
Képviselő-testület felhatalmazza a Polgármestert a megszüntetésre vonatkozó dokumentumok
aláírására.

Határidő: azonnal
Felelős: Tóth János polgármester

HATÁROZAT-TERVEZET II.

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete az alábbi határozatot hozza:

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Tiszakécske Város Önkormányzata
és a Tiszakécskei Vízisport Klub között 2025. szeptember 17-én a Tiszakécske, Partifecske
utca 6. és Partifecske utca 4. szám alatti ingatlanok használatára vonatkozó helyiségbérleti
szerződést 2026. március 31. napjával közös megegyezéssel megszünteti. A Képviselő
testület felhatalmazza a Polgármestert a megszüntetésre vonatkozó dokumentumok aláírására.

Határidő: azonnal
Felelős: Tóth János polgármester

HATÁROZAT-TERVEZET III.

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete az alábbi határozatot hozza:

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete haszonkölcsönbe adja a Tiszakécske
Város Önkormányzata tulajdonát képező Tiszakécske, Béke utca 152. szám alatti ingatlanon
meglévő épületben, a korábban katasztrófavédelmi irodaként használt helyiséget 2026. április
1. napjától 2028. szeptember 30. napjáig a Tiszakécskei Szentháromság Plébánia Teréz anya
Karitász csoportja részére karitatív tevékenység végzése céljából.

A Képviselő-testület felhatalmazza a Polgármestert, hogy a határozat mellékletét képező
szerződés szerinti tartalommal haszonkölcsön szerződést kössön a Tiszakécskei
Szentháromság Plébánia Teréz anya Karitász csoporttal.

Határidő: azonnal
Felelős: Tóth János polgármester



HATÁROZAT-TERVEZET IV.

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete az alábbi határozatot hozza:

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete haszonkölcsönbe adja a Tiszakécske
Város Önkormányzata tulajdonát képező Tiszakécske, Partifecske utca 6. szám (5587 hrsz) és
Partifecske utca 4. szám (5888/l hrsz) alatti ingatlanokat 2026. április 1. napjától 2030.
szeptember 19. napjáig a Tiszakécskei Vízisport Klub részére turizmussal kapcsolatos
feladatok és sport, ifjúsági ügyek ellátásában történő részvétel céljából.

A Képviselő-testület felhatalmazza a Polgármestert, hogy a határozat mellékletét képező
szerződés szerinti tartalommal haszonkölcsön szerződést kössön a Tiszakécskei Vízisport
Klubbal.

Határidő: azonnal
Felelős: Tóth János polgármester



melléklet a . . .1.... (...) határozat-tervezethez

HASZONKÖLCSÖN SZERZŐDÉS

Amely létrejött egyrészről:
Név: Tiszakécske Város Önkormányzata
Székhelye: 6060 Tiszakécske, Kőrösi u. 2.
KSH-száma: 15724650-8411-321-03
Nyilvántartási száma: 724650 (törzsszám)
Képviseli: Tóth János polgármester
Adószáma: 15724650-2-03
(a továbbiakban: Haszonkölcsönbe ado’)

másrészről:
Név: Tiszakécskei Szentháromság Plébánia Teréz anya Karitász csoporija
Székhelye: 6060 Tiszakécske, Kőrösi u. 3.
KSH-száma: 19661029 9491 555 01
Képviseli: Jekkel Lászlóné elnök
Adószáma: 19661029-1-43
(a továbbiakban: Haszonkölcsönbe vevő) között az alábbi feltételekkel:

1. A Haszonkölcsönbe vevő a Szentháromság Római Katolikus Plébánia karitatív szervezete,
amely szervezet a rászorulók megsegítésével foglalkozik Tiszakécske városban.
Önkénteseik ruha- és élelmiszerosztással, valamint a rászoruló családok és egyének
támogatásával segítik a közösséget.

2. Felek a szerződéses feltételeket egybehangzó akaratnyilatkozatukkal a Polgári
Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.) a felek szerződéskötési
szabadságát rögzítő rendelkezéseire tekintettel határozták meg.

3. Haszonkölcsönbe adó 1/1 tulajdoni hányad arányú, kizárólagos tulajdonát képezi a 6060
Tiszakécske, Béke u. 152. szám alatti, volt katasztrófavédelmi iroda ingatlan (a
továbbiakban: Ingatlan).

4. Haszonkölcsönbe adó kijelenti, hogy a nemzeti vagyoriról szóló 2011. évi CXCVI. tv. (a
továbbiakban: Nvtv.) 7. (1) bekezdése és 11. (13) bekezdése alapján ingyenesen,
ellenszolgáltatás nélkül haszonkölcsönbe adja a Magyarország helyi önkormányzatairól
szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. (1) bekezdés 8a. pontjában a helyi közügyek,
valamint a helyben biztosítható közfeladatok körében ellátandó helyi önkormányzati
feladatok között nevesített szociális szolgáltatások és ellátások céljából, Haszonkölcsönbe
vevő pedig jelen szerződés aláírásával általa ismert állapotban haszonkölcsönbe veszi a 3.
pontban megjelölt Ingatlant, 2026. április 1-től 2028. szeptember 30-ig tartó időszakra.

5. A Haszonkölcsönbe vevő kizárólag csak karitatív tevékenység végzésére használhatja az
Ingatlant.

6. Felek rögzítik, hogy a haszonkölcsön szerződés megszűnik a Haszonkölcsönbe vevő 4.
pontban nevesített közfeladatának megszűnése napj ával.

7. A Haszonkölcsönbe vevő az Ingatlan területén beruházásokat minden esetben a
Haszonkö1csönbe adó előzetes hozzájárulásával végezhet.

8. Az Ingatlan hasznosításával kapcsolatos kárveszélyt a Haszonkölcsönbe vevő viseli.



9. A Haszonkölcsönbe adó köteles az Ingatlan vonatkozásában vagyon- és
felelősségbiztosítást kötni és annak díját megfizetni.

10. Szerződő felek kifejezetten megállapodnak abban, hogy jelen szerződés időtartama alatt a
Haszonkölcsönbe vevő felelőssége és kötelessége az Ingatlan szabályszerű és jelen
szerződésnek, a hatályos jogszabályoknak megfelelő működtetése, karbantartása,
üzemeltetése, valamint ajelen szerződés időtartama alatt az Ingatlan jogszabályoknak és a
biztonságos, balesetmentes üzemeléshez szükséges állagának biztosítása.
Haszonkölcsönbe adó — előzetes értesítést követően — maga vagy megbízottja útján
jogosult az üzemeltetést, hasznosítást, karbantartást ellenőrizni és az ellenőrzésekről
jegyzőkönyvet készíteni.

11. Haszonkölcsönbe vevő köteles az Ingatlan területére vonatkozóan a környezetvédelmi-,
tűzvédelmi-, munkavédelmi- és más hatósági rendelkezésekben, egyéb szabványokban,
jogszabályokban és előírásokban foglalt kötelezettségeket a hasznosítási jogviszony teljes
időtartama alatt teljesíteni, valamint beszerezni a működéséhez esetlegesen szükséges
hatósági engedélyeket. A jelen pont szerinti bármely kötelezettség nem megfelelő
teljesítéséből következő összes jogkövetkezményekért mind a polgári jogi, mind a
büntetőjogi, mind pedig a teljes anyagi felelősség a Haszonkölcsönbe vevőt terheli.

12. Felek megállapodnak abban, hogy a Haszonkölcsönbe vevő saját költségén köteles az
Ingatlan üzemeltetéséhez kapcsolódó valamennyi közüzem vonatkozásában a
szolgáltatókkal saját nevében közüzemi szerződéseket kötni, továbbá a közüzemi díjakat
határidőre megfizetni.

13. A Haszonkölcsönbe adó a Haszonkölcsönbe vevővel szembenjelen megállapodást azonnal
felmondja, amennyiben tudomására jut, hogy az Ingatlant nem megfelelő célra, illetőleg
nem rendeltetésszerűen használja, valamint az Ingatlanban használó hibájából károk
keletkeznek.

14. Haszonkölcsönbe vevő köteles a szerződés megszűnésekor az Ingatlant rendeltetésszerű
használatra alkalmas állapotban a Haszonkölcsönbe adó birtokába bocsátani.

15. Haszonkölcsönbe vevő kijelenti, hogy az Nvtv. 3. (1) bekezdés 1. pontja alapján átlátható
szervezetnek minősül és az Nvtv. 11. (11) bekezdésében rögzített kötelezettségeinek
mindenkor eleget tesz.

16. Szerződő felek rögzítik, hogy a haszonkölcsön tárgya az Nvtv. 1. (2) bekezdése alapján
önkormányzati nemzeti vagyonnak minősül, erre tekintettel magukra nézve az alábbi
rendelkezéseket is kötelezőnek tekintik:

Nemzeti vagyon hasznosítására vonatkozó szerződés kizárólag olyan természetes
személlyel vagy átlátható szervezettel köthető, amely az átengedett nemzeti vagyon
hasznosítására vonatkozó szerződésben vállalja, hogy
a) a hasznosításra vonatkozó szerződésben előírt beszámolási, nyilvántartási,

adatszolgáltatási kötelezettségeket teljesíti,
b) az átengedett nemzeti vagyont a szerződési előírásoknak és a tulajdonosi

rendelkezéseknek, valamint a meghatározott hasznosítási célnak megfelelően
használja,



c) a hasznosításban — a hasznosítóval közvetlen vagy közvetett módonjogviszonyban álló
harmadik félként — kizárólag természetes személyek vagy átlátható szervezetek
vesznek részt.

17. A 16. a) pontban foglalt kötelezettségnek eleget téve Haszonkölcsönbe vevő minden
tárgyévet követő június 30. napjáig köteles az ingatlan használatára vonatkozó beszámolót
benyújtani Haszonkölcsönbe adónak, melyben adatokkal és a rendelkezésre álló
nyilvántartással kell alátámasztania, hogy a 3. pont szerinti közfeladat ellátása céljából
használta.

18. Jelen szerződést a Haszoiikölcsönbe adó kártalanítás nélkül és azonnali hatállyal
felmondhatja, ha a nemzeti vagyon hasznosításában részt vevő bármely — a
Haszonkölcsönbe vevővel közvetlen vagy közvetett módon jogviszonyban álló harmadik
fél — szervezet a nemzeti vagyon hasznosítására vonatkozó szerződés megkötését követően
beállott körülmény folytán már nem minősül átlátható szervezetnek.

19. Haszonkölcsönbe vevő kijelenti, hogy a 16., 17., 18. pontban foglalt rendelkezésekkel
tisztában van, és azokat magára nézve kötelezőnek ismeri el.

20. Felek megállapodnak, hogy jelen szerződésben a szerződés teljesítéséhez szükséges és azt
meg nem haladó mértékben megadott, a felek munkavállalóira, képviselőire vagy
meghatalmazottjaira vonatkozó személyes adatokat (a továbbiakban: Személyes adatok)
csak ajelen szerződés teljesítése céljából kezelnek és azt ajogszabály által előírt megőrzési
időszakon kívül törölni kötelesek. A felek rögzítik, hogy a Személyes adatok kezelésének
jogalapja az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 rendelet (GDPR) 6. cikk (1)
bekezdés f) pontjában meghatározottak szerint az adatkezelő, vagy egy harmadik fél, illetve
a felek jogos érdeke. Erre tekintettel a felek közösen elismerik, hogy a Személyes adatok
kezelésének célja és módja előnyt élvez a felek munkavállalóinak, képviselőinek, vagy
meghatalmazottjainak Személyes adataihoz fűződő rendelkezési jogához képest.

21. Jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. és az Nvtv. és az
önkormányzat vagyonáról és vagyongazdálkodásáról szóló önkormányzati rendelet
hatályos rendelkezései az irányadók.

22. A felek kötelezik magukat, hogy a jelen megállapodásból keletkező jogvitákat békés úton
rendezik, ennek sikertelensége esetén a Kecskeméti Járásbíróság kizárólagos illetékességét
kötik ki.

Jelen Megállapodást a Felek felhatalmazással rendelkező képviselőjük útján elolvasás és
értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt alulírott helyen és napon 5
példányban írták alá.

Tiszakécske, 2026

Tiszakécske Város Önkormányzata Tiszakécskei Szentháromság Plébánia
Haszonkölcsönbe adó Teréz anya Karitász csoportja

Tóth János polgármester Haszonkölcsönbe vevő
Jekkel Lászlóné elnök



melléklet a . . .1.... (...) határozat-tervezethez

HASZONKÖLCSÖN SZERZŐDÉS

Amely létrejött egyrészről:
Név: Tiszakécske Város Onkormányzata
Székhelye: 6060 Tiszakécske, Kőrösi u. 2.
KSH-száma: 15724650-8411-321-03
Nyilvántartási száma: 724650 (törzsszám)
Képviseli: Tóth János polgármester
Adószáma: 15724650-2-03
(a továbbiakban: Haszonkölcsönbe adó)

másrészről:
Név: Tiszakécskei Vízisport Klub
Székhelye: 6060 Tiszakécske, Puskin u. 15.
KSH-száma: 19328713-9312-521-03
Nyilvántartási száma: 03-02-0003954
Képviseli: Huszár Henrik Gyula elnök
Adószáma: 19328713-1-03
(a továbbiakban: Haszonkölcsönbe vevó’) között az alábbi feltételekkel:

1. A Haszonkölcsönbe vevő a Magyar Kajak-Kenu Szövetség tagszervezete, amely
közhasznú szervezet kajak-kenu sporttevékenységet, és szabadidősport tevékenységet
folytat.

2. Felek a szerződéses feltételeket egybehangzó akaratnyilatkozatukkal a Polgári
Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.) a felek szerződéskötési
szabadságát rögzítő rendelkezéseire tekintettel határozták meg.

3. Haszonkölcsönbe adó 1/1 tulajdoni hányad arányú, kizárólagos tulajdonát képezi a 6060
Tiszakécske, Partifecske u. 6. (5887 lirsz.) és a 6060 Tiszakécske, Partifecske u. 4. (5 888/1
hrsz.) szám alatti ingatlanok. (a továbbiakban: Ingatlanok).

4. Haszonkölcsönbe adó kijelenti, hogy a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. tv. (a
továbbiakban: Nvtv.) 7. (1) bekezdése és 11. (13) bekezdése alapján ingyenesen,
ellenszolgáltatás nélkül haszonkölcsönbe adja a Magyarország helyi önkormányzatairól
szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. (1) bekezdés 13. és 15. pontj aiban a helyi
közügyek, valamint a helyben biztosítható közfeladatok körében ellátandó helyi
önkormányzati feladatok között nevesített turizmussal kapcsolatos feladatok és sport,
ifjúsági ügyek ellátásában történő részvétel céljából, Haszonkölcsönbe vevő pedig jelen
szerződés aláírásával általa ismert állapotban haszonkölcsönbe veszi a 3. pontban megjelölt
Ingatlanokat, 2026. április 1-től 2030. szeptember 19-ig tartó időszakra.

5. A Haszonkölcsönbe vevő kizárólag csak a 4. pontban megjelölt tevékenység végzésére
használhatja az Ingatlanokat.

6. Felek rögzítik, hogy a haszonkölcsön szerződés megszűnik a Haszonkölcsönbe vevő 4.
pontban nevesített közfeladatának megszűnése napjával.

7. A Haszonkölcsönbe vevő az Ingatlanok területén beruházásokat minden esetben a
Haszonkölcsönbe adó előzetes hozzáj árulásával végezhet.



8. Az Ingatlanok hasznosításával kapcsolatos kárveszélyt a Haszonkölcsönbe vevő viseli.

9. A Haszonkölcsönbe adó köteles az Ingatlanok vonatkozásában vagyon- és
felelősségbiztosítást kötni és annak díját megfizetni.

10. Szerződő felek kifejezetten megállapodnak abban, hogyjelen szerződés időtartama alatt a
Haszonkölcsönbe vevő felelőssége és kötelessége az Ingatlanokat szabályszerű és jelen
szerződésnek, a hatályos jogszabályoknak megfelelő működtetése, karbantartása,
üzemeltetése, valamint ajelen szerződés időtartama alatt az Ingatlanokjogszabályoknak és
a biztonságos, balesetmentes üzemeléshez szükséges állagának biztosítása.
Haszonkölcsönbe adó — előzetes értesítést követően — maga vagy megbízottja útján
jogosult az üzemeltetést, hasznosítást, karbantartást ellenőrizni és az ellenőrzésekről
jegyzőkönyvet készíteni.

11. Haszonkölcsönbe vevő köteles az Ingatlanok területére vonatkozóan a környezetvédelmi-,
tűzvédelmi-, munkavédelmi- és más hatósági rendelkezésekben, egyéb szabványokban,
jogszabályokban és előírásokban foglalt kötelezettségeket a hasznosítási jogviszony teljes
időtartama alatt teljesíteni, valamint beszerezni a működéséhez esetlegesen szükséges
hatósági engedélyeket. A jelen pont szerinti bármely kötelezettség nem megfelelő
teljesítéséből következő összes jogkövetkezményekért mind a polgári jogi, mind a
büntetőjogi, mind pedig a teljes anyagi felelősség a Haszonkölcsönbe vevőt terheli.

12. Felek megállapodnak abban, hogy a Haszonkölcsönbe vevő saját költségén köteles az
Ingatlanok üzemeltetéséhez kapcsolódó valamennyi közüzem vonatkozásában a
szolgáltatókkal saját nevében közüzemi szerződéseket kötni, továbbá a közüzemi díjakat
határidőre megfizetni.

13. A Haszonkölcsönbe adó a Haszonkölcsönbe vevővel szembenj elen megállapodást azonnal
felmondja, amennyiben tudomására jut, hogy az Ingatlanokat nem megfelelő célra,
illetőleg nem rendeltetésszerűen használja, valamint az Ingatlanokban használó hibájából
károk keletkeznek.

14. Haszonkölcsönbe vevő köteles a szerződés megszűnésekor az Ingatlanokat
rendeltetésszerű használatra alkalmas állapotban a Haszonkölcsönbe adó birtokába
bocsátani.

15. Haszonkölcsönbe vevő kijelenti, hogy az Nvtv. 3. (1) bekezdés 1. pontja alapján átlátható
szervezetnek minősül és az Nvtv. 11. (11) bekezdésében rögzített kötelezettségeinek
mindenkor eleget tesz.

16. Szerződő felek rögzítik, hogy a haszonkölcsön tárgya az Nvtv. 1. (2) bekezdése alapján
önkormányzati nemzeti vagyonnak minősül, erre tekintettel magukra nézve az alábbi
rendelkezéseket is kötelezőnek tekintik:

Nemzeti vagyon hasznosítására vonatkozó szerződés kizárólag olyan természetes
személlyel vagy átlátható szervezettel köthető, amely az átengedett nemzeti vagyon
hasznosítására vonatkozó szerződésben vállalja, hogy
a) a hasznosításra vonatkozó szerződésben előírt beszámolási, nyilvántartási,

adatszolgáltatási kötelezettségeket teljesíti,



b) az átengedett nemzeti vagyont a szerzõdési elõírásoknak és a tulajdonosi
rendelkezéseknek,valamint a meghatározott haszriosítási célnak megfelelõen
használja,

c) a hasznosításban— a hasznosítóvalközvetlenvagyközvetettmódonjogviszonybanálló
harmadik félként — kizárólag természetesszemélyekvagy átlátható szervezetek
vesznekrészt.

17. A 16. a) pontban foglalt kötelezettségnekeleget téve Haszonkölcsönbevevõ minden
tárgyévet követõ június 30. napjáig köteles az Ingatlanok használatáravonatkozó
beszámolótbenyújtaniHaszonkölcsönbeadónak,melybenadatokkalés a rendelkezésre
álló nyilvántartássalkell alátámasztania,hogya 3. pontszerintiközfeladatellátásacéljából
használta.

18. Jelen szerzõdésta Haszonkölcsönbeadó kártalanítás nélkül és azonnali hatállyal
felmondhatja, ha a nemzeti vagyon hasznosításábanrészt vevõ bármely — a
Haszonkölcsönbevevõvel közvetlenvagy közvetettmódonjogviszonybanálló harmadik
fél — szervezetanemzetivagyonhasznosításáravonatkozószerzõdésmegkötésétkövetõen
beállottkörülményfolytán márnemminõsülátláthatószervezetnek.

19. Haszonkölcsönbevevõ kijelenti, hogy a 16., 17., 18. pontbanfoglalt rendelkezésekkel
tisztábanvan, és azokatmagáranézvekötelezõnekismeri el.

20. Felekmegállapodnak,hogyjelen szerzõdésbena szerzõdésteljesítéséhezszükségesésazt
meg nem haladó mértékben megadott, a felek munkavállalóira, képviselõire vagy
meghatalmazottjairavonatkozószemélyesadatokat(a továbbiakban:Személyesadatok)
csakajelenszerzõdésteljesítésecéljábólkezelnekésaztajogszabályáltal elõírtmegõrzési
idõszakonkívül törölni kötelesek.A felek rögzítik, hogy a Személyesadatokkezelésének
jogalapjaaz EurópaiParlamentés a Tanács(EU) 2016/679rendelet(GDPR) 6. cikk (1)
bekezdésf) pontjábanmeghatározottakszerintazadatkezelõ,vagyegyharmadikfél, illetve
a felek jogosérdeke.Erre tekintettela felek közösenelismerik,hogy a Személyesadatok
kezelésénekcélja és módja elõnyt élvez a felek munkavállalóinak,képviselõinek,vagy
meghatalmazottjainakSzemélyesadataihozfûzõdõrendelkezésijogáhozképest.

21. Jelen megállapodásbannem szabályozott kérdésekbena Ptk. és az Nvtv. és az
önkormányzat vagyonáról és vagyongazdálkodásárólszóló önkormányzati rendelet
hatályosrendelkezéseiaz irányadók.

22. A felek kötelezikmagukat,hogy ajelenmegállapodásbólkeletkezõjogvitákatbékésúton
rendezik,enneksikertelenségeeseténaKecskemétiJárásbíróságkizárólagosilletékességét
kötik ki.

Jelen Megállapodásta Felek felhatalmazássalrendelkezõképviselõjük útján elolvasásés
értelmezésután, mint akaratukkal mindenben megegyezõtalulírott helyen és napon 5
példánybanírták alá.

Tiszakécske,2026
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