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SÜRGŐSSÉGI INDÍTVÁNY
TISZAKÉCSKE VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

2026. január 29-i ülésére

Tárgy: A Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal köztisztviselőinek 2026. évi illetményalapjáról
szóló 1/2026. (I. 20.) önkormányzati rendelet módosításáról szóló önkormányzati rendelet
megalkotása

A sürgősség indokolása:

A Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal köztisztviselőinek 2026. évi illetményalapj áról szóló
1/2026. (I. 20.) önkormányzati rendelet megalkotását és hatályba lépését követően az
önkormányzati hivatal működéséhez biztosított fajlagos támogatás megemelésre került.
2026. január 26-án került kihirdetésre a 2026. január 27. napjától hatályos, a közszolgálati
tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény veszélyhelyzet ideje alatt történő eltérő
alkalmazásáról szóló 9/2026. (I. 26.) Korm. rendelet, melynek 2. (2) bekezdése alapján a
képviselő-testület jogosult a köztisztviselői illetményalap év közbeni emelésére. A rendelet a
2026. januári képviselő-testületi ülésen történő tárgyalása és megalkotása esetén — a
kinevezések módosítását követően — már a köztisztviselők januári illetményében is a megemelt
összeg szerepelne.

ELŐTERJESZTÉS

Tisztelt Képviselő-testület!

A Képviselő-testület a 2026. január 20. napján tartott rendkívüli képviselő-testületi ülésén
döntött a Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal köztisztviselőinek 2026. évi illetményalapj áról
szóló önkormányzati rendelet megalkotásáról.

A hivatal működéséhez biztosított fajlagos támogatás — amely a 2026. évre vonatkozó
illetményalap összege meghatározásának alapjául szolgált - az ebr42 önkormányzati
információs rendszerben, a 2026. évi megalapozó felmérés eredmény mellékletébenjelent meg.
Hivatalunk esetében a 11 hónapra vonatkozóan, többiettámogatásra felhasználandó összegként
29.947.360,-Ft szerepelt, mely a kapcsolódó szociális hozzájárulási adót is tartalmazza.

Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény 21. (3)
bekezdése szerint az államháztartásért felelős miniszter a jogszabály vagy kormányhatározat
alapján járó többlet személyi juttatásoknak és az azokhoz kapcsolódó munkaadókat terhelő
járulékoknak és szociális hozzájárulási adónak a kifizetése érdekében a 2. melléklet, a 7.
melléklet és a 8. melléklet szerinti támogatási jogcímek fajlagos összegeit megemelheti.

Az önkormányzati rendelet megalkotását és hatályba lépését követően a fenti jogszabályhelyre
hivatkozással a fajlagos összeg megemelésre került, és az önkormányzati hivatalban
foglalkoztatott köztisztviselők 2026. január 1-jétől történő illetményemelésére fordítandó
összeg 44 435 080 Ft-ra emelkedett.
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2026. január 26-án kihirdetésre került a 2026. január 27. napjától hatályos, a közszolgálati
tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény veszélyhelyzet ideje alatt történő eltérő
alkalmazásáról szóló 9/2026. (I. 26.) Korm. rendelet, melynek 2. (2) bekezdése alapján a
képviselő-testület jogosult a köztisztviselői illetményalap év közbeni emelésére.

A fenti jogszabályi rendelkezés felhatalmazást ad a Képviselő-testületnek arra, hogy a 2026.
évre már megállapított illetményalap megemeléséről döntsön.

A Pénzügyi Osztály kiszámította az illetményalap azon összegét, amely összegre történő
emelésre a többlet támogatás fedezetet biztosít úgy, hogy a Tiszakécskei Polgármesteri
Hivatalban személyi illetményben részesülő köztisztviselők is azonos mértékű
illetményemelésben részesüljenek.

A fentiek alapján javaslom a 2026. évre megállapított 106 300 forint illetményalap 112 480
forintra történő emelését. Ez az illetményalap átlagosan - a korábban megállapított 12,6 %-os
illetménynövekedés helyett — 19,1 %-os illetménynövekedést eredményez a polgármesteri
hivatal köztisztviselői számára.

ÁLTALÁNOS INDOKOLÁS

A jogszabály normatív tartalmával összefüggő társadalmi, gazdasági, szakmai okok:

A módosító rendelet megalkotása a közjó szolgálatának felelősségét viselő, az önkormányzati
hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők munkájának, illetve elhivatottságának meghatározó
szerepét elismerve a közszolgálat színvonalának fenntartása, a háborús infláció miatt a
szükséges többletforrások biztosítása révén az illetményüknek igazságos rendezése garantálása
céljából történik.

A jogi szabályozás várható hatásai:

A rendelet megalkotásával az önkormányzati hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők 2026.
január 1-jétől történő illetményemelésére fordítandó, a Magyarország 2026. évi központi
költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény alapján biztosított többlet támogatás
felhasználása megtörténhet.

Álláspont az indokolás közzétételéről:

Ezen indokolás ajogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 18. (6) bekezdése, valamint a
Magyar Közlöny kiadásáról, valamint a jogszabály kihirdetése során történő és a közjogi
szervezetszabályozó eszköz közzététele során történő megjelöléséről szóló 5/20 19. (III. 13.) IM
rendelet 20. (3) bekezdése alapján a Nemzeti Jogszabálytárban közzétételre kerül.

RÉSZLETES INDOKOLÁS

1. -hoz
Az önkormányzati hivatal működésének támogatása jogcímen kapott többlet támogatás a 2026.
évre megállapított 106 300 forint illetményalap 112 480 forintra történő emelésének fedezetét
biztosítja.
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2. -hoz
A 2. szabályozza a rendeletben megállapított Új illetményalap alkalmazásának időpontját.

3. g-hoz
A 3. hatályba léptető rendelkezést tartalmaz.

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megvitatni és a
rendelet-tervezetet elfogadni szíveskedj en.

Tiszakécske, 2026. január 28.

TóthJá os
polgármester ‘Z’GÁ RI’

HATÁSVIZSGÁLATI LAP

1. Társadalmi hatások
A rendelet személyi hatálya a Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal köztisztviselőire terjed ki,
így pozitív hatása elsősorban az érintettek körében van.

2. Gazdasági, költségvetési hatások
A jelenlegi bérfejlesztés fedezetét az önkormányzati hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők
2026. január 1-jétől történő illetményemelésére fordítandó, a Magyarország 2026. évi központi
költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény alapján biztosított többlet támogatás fedezi.

3. Környezeti következmények
A rendeletnek közvetlen környezeti hatása nincs.

4. Egészségi következmények
A rendeletnek közvetlen egészségi hatása nincs.

5. Adminisztratív terheket befolyásoló hatások
A kinevezések módosítása minimális többlet adminisztratív terhet eredményez.

6. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható
következményei
A Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény 2.
melléklet 11/3. 1.1.1. (Önkormányzati hivatal működésének támogatása jogcím) 3.4 pontja
alapján a legfeljebb 30 000 fő lakosságszámÚ, támogatásra jogosult önkormányzatok a
tárgyévben e jogcímen kapott támogatásnak a tárgyévet megelőző évi, önkormányzati hivatal
működésének támogatása jogcímen kapott támogatáshoz képesti növekményét kizárólag az
önkormányzati hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők illetményének emelésére fordithatj ák.

7. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi
feltételek
A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek
rendelkezésre állnak.
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rendelet-tervezet

Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testületének .../.... (...) önkormányzati
rendelete

a Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal köztisztviselőinek 2026. évi illetményalapjáról
szóló 1/2026. (I. 20.) önkormányzati rendelet módosításáról

[1] Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete az önkormányzati hivatal
működésének támogatása jogcímen kapott többlet támogatás felhasználása érdekében a
Tiszakécskei Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők illetményalapj ának
emelése céljából alkotja meg a rendeletet.

[2] Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testülete Magyarország 2026. évi központi
költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény 78. (3) bekezdés b) pontjában és a
közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény veszélyhelyzet ideje alatt történő
eltérő alkalmazásáról szóló 9/2026. (I. 26.) Korm. rendelet 2. (2) bekezdésében kapott
felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott
feladatkörében eljárva, Tiszakécske Város Önkormányzata Képviselő-testületének a
Képviselő-testület és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 18/2025. (VII.3 1.)
önkormányzati rendelet 6. melléklet 1. pontjának 1.1.4. alpontjában biztosított véleményezési
jogkörében eljáró Pénzügyi, Vagyonhasznosító és Településfejlesztési Bizottság véleményének
kikérésével a következőket rendeli el:

A Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal köztisztviselőinek 2026. évi illetményalapjáról szóló
1/2026. (I. 20.) önkormányzati rendelet 2. -a helyébe a következő rendelkezés lép:

„2.

Az 1. hatálya alá tartozó köztisztviselők illetményalapja 2026. évben 112 480 forint.”

2.

A Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal köztisztviselőinek 2026. évi illetményalapjáról szóló
1/2026. (I. 20.) önkormányzati rendelet a következő 5. -sa1 egészül ki:

„5.

E rendeletnek a Tiszakécskei Polgármesteri Hivatal köztisztviselőinek 2026. évi
illetményalapjáról szóló 1/2026. (1.20.) önkormányzati rendelet módosításáról szóló .../
önkormányzati rendelet 1. -ával megállapított rendelkezéseit 2026. január 1. napjától kell
alkalmazni.”

3.

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

Tiszakécske, 2026. január 29.

Tóth János Gombosné dr. Lipka Klaudia
polgármester jegyző
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